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Instruccié 2/2016 del director de I’Escola Balear d’Administracié Puablica
(EBAP) sobre el programa per al foment de la investigacié i les publicacions
en ’ambit de les administracions publiques de les llles Balears

Antecedents

1. Entre les funcions que estableix I'article 5 del Decret 31/2012, de 13
d’abril, pel qual s’aproven els Estatuts de ’Escola Balear d’Administracio
Publica, es troben fomentar la recerca i el desenvolupament en materies
relatives a ’Administracié publica i, en especial, les relacionades amb la
direccid, 'organitzacié i la gestié publiques, com també la millora de
I’eficiencia dels serveis publics, aixi com editar i publicar treballs
d’investigacié basica i aplicada.

2. L’Acord del Consell de Govern de 20 de novembre de 2015 pel qual
s’aproven els fonaments basics del Primer Pla Estrategic de I’Escola
Balear d’Administracié Publica definia com a imprescindibles en I"ambit
del desenvolupament de la innovacié de 'EBAP les tasques d’investigacié
i de divulgacié per mitja de publicacions periddiques que permetin una
evolucié en la gestié del coneixement general, i la promocié de la gestié
del talent en totes les seves vessants.

3. D’aquesta manera, el Primer Pla Estrategic de ’EBAP va definir com a
Iinia estratégica concreta I'impuls de la gestié del coneixement, la
transparéncia i la innovacié com a fonaments de [|'organitzacid, i
s’establiren com a objectius estratégics dins aquesta linia crear i
desenvolupar un programa d’investigacié i un sistema de publicacions
periddiques.

Per aixo, dict |a segiient

Instruccié
1. Objecte

L’objecte d’aquesta instruccié és fomentar la posada en marxa
d’activitats  d’investigacié i publicacions en relacié amb el
desenvolupament d’accions per part de les administracions pabliques de
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les Illes Balears que permetin analitzar i afrontar els reptes actuals de la
gestié publica, tant en la seva projeccié futura com pel que fa a bones
practiques de gestid ja duites a terme.

2. Abast

2.1 Aquesta Instruccié afecta a totes les persones que tenen
responsabilitats de direccié i programacié d’activitats a ’'EBAP.

2.2. El Servei d’Innovacié i Assumptes Generals haura d’impulsar el
compliment de la Instruccié amb la generacié dels mecanismes adients i
la planificacié de les actuacions necessaries per implementar-la.

3. Disseny i desenvolupament

3. 1. El procés de foment de la investigacié i de les publicacions de
I’EBAP constara de tres etapes:

a) Primera etapa. Desenvolupament d’una experiéncia pilot. El tema
vertebrador d’aquesta primera fase seran accions d’investigacié i
bones practiques en tres ambits: formacié, seleccié i avaluacié de
personal; transparéncia, participacié i rendicié de comptes, |
avaluacié de programes, organitzacions i persones. Es dura a terme
entre els mesos de novembre de 2016 i febrer de 2017 i s’estructurara
de la manera segiient:

I.  Creacié d’un espai digital collaboratiu en qué es fomenti,
preferentment, la participacié d’empleats publics de qualsevol
administracié ubicada a les Illes Balears que puguin aportar
continguts d’interés en la reflexié, la investigacié o I'exposicié
de bones practiques sobre algun dels ftems identificats.

ll.  Seleccié i validacié6 de les iniciatives exposades, previ a

I’encirrec del material.

Il Publicacié dels materials en suport digital, en dos tipus de
format: d’una banda, en format de publicacié digital (no
periddica) i, de Ialtra, en format de llibre electronic. D’acord
amb Pavaluacié final que es dugui a terme després de la
finalitzacié de tot el procés, i en funcié de la seva qualitat i
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interés, també podran ser publicats durant la segona etapa
que s’exposara en el apartat segiient.

IV.  Exposicié en una trobada técnica presencial a finals del mes de
febrer de 2017, que consistira en una jornada d’intercanvi de
coneixements per part dels autors i altres persones interessades
d’entre, preferentment, els empleats publics de les diferents
administracions de les llles Balears.

V. Analisi de la trobada i de 'impacte de la publicacié en el
foment de la investigacié i de les publicacions.

b) Segona etapa. Incorporacié de les millores necessaries després de
I’analisi esmentada, amb la possible repeticié del procés descrit per a
la primera etapa, amb la dimensié i les caracterfstiques que siguin
necessaries, perd en un cicle de vuit mesos, és a dir, entre els mesos de
mar¢ i octubre de 2017.

Aquesta etapa incloura, a més de I'analisi de resultats i efectes, una
avaluacié d’impacte.

¢) Tercera etapa. La variaci6 consistira en la possibilitat de plantejar una
altra estratégia de foment derivada de la segona avaluacié, que
s’establira ja com a ciclica i que s’incorporara com una linia de treball
més de ’EBAP. Comencara el novembre de 2017.

Palma, 19 d’octubre de 2016

El director gerent

Fern o Monar Rub
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