
Principals  acords  presos  en  la  sessió  de  dia  06/04/2017  de  la  Comissió  Tècnica  de
Seguiment del Pla d'Igualtat:

– Donar trasllat de l’informe relatiu a la conveniència de millora i reforçament del caràcter
de conciliació de la vida familiar i laboral del teletreball a la Comissió de teletreball per a
la seva valoració. 

- Continuar la tramitació de la modificació del Protocol de mobilitat per tal d’incloure
nova definició de violència masclista i nova documentació justificativa per accedir a la
mobilitat  dins  l’àmbit  de  la  CAIB,  introduïdes  per  la  Llei  11/2016,  de  28  de  juliol,
d'igualtat de dones i homes. 

- Contestar les consultes que han arribat a la bústia electrònica del Pla d'Igualtat en en
sentit debatut en el si de la Comissió.

- Utilitzar les eines i la metodologia proposades per la Direcció General de Funció Pública
i Administracions Públiques per realitzar el seguiment i la valoració dels indicadors del II
Pla d'Igualtat.

-  Penjar  a  la  carpeta  compartida  la  documentació  elaborada  pel  curs  d'Assessoria
Confidencial  en  el  marc  de  l'aplicació  del  Protocol  d'actuació  en  cas  d'Assetjament
sexual, per raó de sexe o d'orientació sexual. 


