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Presentació del president

El 2021 ha estat un any molt contradictori pel que fa a 
l’evolució de la pandèmia de la COVID-19. Les bones perspec-
tives pel descobriment de les vacunes i la minva dels contagis 
a principi d’any anunciaven una expectativa de recuperació 
econòmica ràpida. Malauradament, el repunt de contagis 
produït per la variant òmicron va enterbolir el ritme de la re-
cuperació a causa de les restriccions i les mesures preventives.

Malgrat tot, el CES va adaptar la seva activitat al ritme 
de les restriccions sanitàries necessàries. L’informe d’activitats 
que presentam descriu amb detall les accions de les respon-
sabilitats individuals i col·lectives dels consellers i conselleres 
de la institució, així com les de l’equip de professionals que 
suporten i asseguren el funcionament ordinari del CES de les 
Illes Balears.

Cal posar en valor el nombre de dictàmens emesos en els 
terminis a què ens obliga la Llei. Una proporció que ens posa 
en els primers llocs dels dictàmens emesos pels CES autonò-
mics de la resta de l’Estat. La reducció dels temps de tramita-
ció incorporada a la nova Llei del govern autonòmic sens dub-
te pot perjudicar l’aprofundiment en els temes i la capacitat 
de fer propostes de millora de les comissions de treball per 
a l’aprovació definitiva dels dictàmens al Ple o a la Comissió 
Permanent. Però la recollida dels suggeriments aportats als 
dictàmens demostra que la feina qualitativa també sembla 
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prou rellevant. Lluny de caure en l’autocomplaença, pensam 
que ens cal fer un esforç per analitzar i proposar pujar encara 
més el valor dels nostres dictàmens.

El 2021 ha començat el nou cicle de quatre anys de re-
novació dels components del CES, un cicle que s’ha plante-
jat com el de la consolidació institucional d’aquesta entitat. 
Això comporta centrar les activitats en diferents nivells, que ja 
s’han iniciat l’any 2021.

En primer lloc, cal continuar estant presents en els de-
bats estratègics de la comunitat i en les relacions instituci-
onals que impliquen. S’ha posat en marxa la Comissió de 
Treball de Seguiment del Dictamen Horitzó 2030 i s’ha re-
forçat la nostra presència en la xarxa del CES de l’Euroregió 
Pirineus-Mediterrània.

S’ha recuperat la presentació diferenciada per illes de la 
memòria anual sobre la situació econòmica, social i mediam-
biental de la comunitat. Un compendi estadístic informatiu 
de primer nivell que és tot un referent i que hem pogut donar 
a conèixer millor al curs d’estiu que se n’ha fet a la UIB. La 
Comissió de Treball per a l’Elaboració de la Memòria Anual 
sobre l’Economia, el Treball i la Societat de les Illes Balears 
treballa de valent en la millora contínua dels continguts, l’es-
tructura, la presentació i l’accessibilitat, com ara la incorpora-
ció a la pàgina web de les taules en format d’Excel per facilitar 
els treballs dels investigadors. 

S’han començat els tràmits per aconseguir una seu prò-
pia, ja que l’actual és provisional, caràcter que en el seu mo-
ment va ser necessari per poder garantir reiniciar l’activitat 
del CES després dels més de sis anys d’haver estat suspès. Ara 
ha quedat petita i, a sobre, n’invisibilitza la imatge institucio-
nal. 

Som conscients que ens cal fer un esforç per millorar la 
difusió de les nostres activitats al conjunt de la població i als 
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sectors professionals que hi puguin estar interessats. A poc a 
poc, continuam incrementant la nostra presència en les xar-
xes socials i en la presentació de la nostra pàgina web. Cal 
mantenir una comunicació més estreta amb el conjunt dels 
mitjans de comunicació, malgrat que una petita pluja fina de 
presència pròpia a les notícies es detecta ja a l’informe.

Finalment, amb l’anunci del nou concurs de trasllats, ens 
cal donar continuïtat i estabilitat a l’estructura de personal 
del CES. 

Tant de bo que aquesta breu introducció sigui un estímul 
per llegir i seguir la feina que hem fet l’any 2021 i una invita-
ció a enviar els suggeriments de millora que trobeu oportuns. 
L’esperit de la nostra institució, i també el meu personal, és 
mantenir el compromís d’aportar il·lusió, voluntat d’aprenen-
tatge permanent i recerca de consens, actituds que, al meu 
parer, són implícites en la responsabilitat de la presidència.

Rafel Ballester Salvà
President del Consell Econòmic i Social de les Illes Balears
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El Consell Econòmic i Social 
de les Illes Balears

Creació i naturalesa

El Consell Econòmic i Social de les Illes Balears (CES) es 
crea mitjançant la Llei 10/2000, de 30 de novembre, del Con-
sell Econòmic i Social de les Illes Balears (BOIB núm. 150, de 
9 de desembre de 2000) i les modificacions legislatives sub-
següents en compliment de l’article 78 de l’Estatut d’auto-
nomia de les Illes Balears, d’acord amb la redacció de la Llei 
orgànica 1/2007, de 28 de febrer. El Reglament que regula 
l’organització i el funcionament del CES es va aprovar pel Re-
ial decret 67/2010, de 28 de maig, i es va modificar pel Decret 
112/2011 de 23 de desembre.

El Consell Econòmic i Social de les Illes Balears es con-
figura com un marc estable i permanent de comunicació i 
diàleg, tant dels agents econòmics i socials entre si, com 
d’aquests amb l’Administració autonòmica, sense oblidar-ne 
la configuració com a òrgan de consens i de reforç de la parti-
cipació d’aquests agents en la presa de decisions. 

El CES és un òrgan col·legiat de caràcter consultiu, de par-
ticipació, d’estudi, de deliberació, d’assessorament i de pro-
posta en matèria econòmica i social de les Illes Balears. 
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Així mateix, el CES es configura com a ens de dret pú-
blic, dotat de personalitat jurídica pròpia i plena capacitat 
d’actuar, i d’autonomia orgànica i funcional per acomplir-ne 
les finalitats. En qualsevol cas, les relacions entre aquest i el 
Govern i l’Administració de la Comunitat Autònoma s’han 
d’articular a través de la conselleria competent en matèria 
de treball. 

Les característiques bàsiques del CES són la independèn-
cia i la imparcialitat; la varietat i la pluralitat en relació amb 
l’origen dels seus membres; una funció consultiva àmplia, que 
es materialitza mitjançant l’emissió de dictàmens en relació 
amb l’activitat normativa del Govern en matèria socioeconò-
mica i laboral, i una capacitat d’autonomia i d’organització 
àmplies, que es concreten en el Reglament d’organització i de 
funcionament i en la previsió d’un règim pressupostari propi. 

Funcions

La Llei 10/2000, de 30 de novembre, del Consell Econò-
mic i Social de les Illes Balears, atribueix al CES un conjunt 
de funcions que s’adeqüen a la finalitat i als objectius que es 
persegueixen en crear-lo, i se’l dota de personalitat jurídica i 
d’organització pròpia i d’un règim de funcionament diferen-
ciat, tot això per garantir la imparcialitat d’aquest òrgan en 
l’exercici de les seves funcions, que són les següents:

a)	� Emetre dictàmens de caràcter preceptiu i no vinculant 
en relació amb les matèries següents: 
•	 Primer. Avantprojectes de llei, tret de l’avantprojecte 

de llei de pressuposts generals, com també projectes 
de decret legislatius, de decrets del Govern de les Illes 
Balears i de reglaments dels consells insulars, indepen-
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dentment de la denominació que adoptin, sempre que 
aquests avantprojectes i projectes regulin de forma di-
recta i estructural matèries socioeconòmiques, laborals 
i d’ocupació. 

•	 Segon. Avantprojectes de llei o projectes de disposici-
ons administratives que afectin substancialment l’or-
ganització, les competències o el funcionament del 
Consell Econòmic i Social. 

•	 Tercer. Qualsevol altra matèria sobre la qual sigui obliga-
tori consultar-lo d’acord amb el que estableixi una llei.

b)	� Emetre dictàmens de caràcter facultatiu i no vinculant 
en relació amb les matèries següents: 
•	 Primer. Projectes d’ordre de les conselleres i consellers 

del Govern de les Illes Balears i de les disposicions re-
glamentàries dels consells insulars, no inclosos en el 
punt primer de l’apartat a), que regulin matèries socio-
econòmiques, laborals i d’ocupació. 

•	 Segon. Qualsevol altre assumpte, quan així ho sol·licitin 
el Govern o les entitats i les organitzacions que inte-
gren el CES, en la forma que es determini en el Regla-
ment d’organització i de funcionament. 

c)	� A sol·licitud del Govern, dels consells insulars o a iniciati-
va pròpia, elaborar dictàmens, informes o estudis sobre 
qüestions socials, econòmiques i laborals d’interès per 
a les Illes Balears respecte de les matèries previstes en 
aquest apartat.

d)	� Emetre un informe anual, previ a l’aprovació de l’avant-
projecte de llei de pressuposts generals, en què s’inclo-
guin propostes i recomanacions en relació amb el seu 
contingut. 
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e)	� Dins el primer semestre de cada any, elaborar una me-
mòria i trametre-la al Govern, en la qual reti comptes de 
les activitats fetes i pugui exposar els suggeriments i les 
observacions que consideri oportuns en relació amb la 
situació socioeconòmica i laboral de les Illes Balears. 

f)	� Elaborar el seu reglament d’organització i de funciona-
ment. 

g)	� Elaborar anualment la proposta de pressuposts del Con-
sell Econòmic i Social. 

h)	� Promoure i dur a terme iniciatives relacionades amb l’es-
tudi i la difusió de matèries socioeconòmiques, laborals i 
d’ocupació. 

i)	� Qualsevol altra funció assignada per llei. 

L’activitat del CES

El CES emet la seva opinió mitjançant dictàmens, que no 
són vinculants i que han d’aprovar el Ple, sense perjudici que 
pugui delegar-ne l’aprovació a la Comissió Permanent. 

Són competents per sol·licitar un dictamen al CES els ti-
tulars de les conselleries del Govern de les Illes Balears i els 
presidents o presidentes dels consells insulars.

En funció de la matèria, la Comissió Permanent ha de de-
signar una comissió de treball perquè prepari una proposta 
de dictamen.

Una vegada aprovada la proposta de dictamen, s’ha 
d’elevar al Ple o a la Comissió Permanent perquè l’aprovi de-
finitivament.
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Imatge 1. Procés 
d’elaboració 
dels dictàmens 
per tramitació 
ordinària

Font: Elaboració 
pròpia a partir del 

Reglament del CES
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El CES ha d’elaborar anualment l’informe de les activi-
tats que hagi duit a terme. Així mateix, ha de publicar anual-
ment una memòria sobre l’economia, el treball i la societat 
de les Illes Balears, en la qual pot incloure propostes i reco-
manacions en relació amb el contingut, segons l’article 35 del 
Reglament del CES.

La comissió responsable ha de fixar-ne el contingut i les 
autories. De tots els acords que s’adoptin respecte de l’elabo-
ració de la memòria, se n’ha d’informar la Comissió Perma-
nent. Una vegada elaborada la memòria i informada la Co-
missió Permanent, s’ha d’elevar al Ple perquè l’aprovi.

De la mateixa manera, el CES pot decidir elaborar estu-
dis i informes sobre matèria socioeconòmica i laboral d’in-
terès per a les Illes Balears. La decisió d’encetar l’elaboració 
d’un estudi o d’un informe per iniciativa pròpia s’ha d’adoptar 
a proposta de les persones següents:

a)	� La persona titular de la Presidència.

b)	� Els membres de la Comissió Permanent.

c)	� La totalitat dels membres d’un dels grups que compo-
nen el CES o per iniciativa de 7 consellers o conselleres, 
siguin o no del mateix grup, per mitjà de la Comissió Per-
manent, perquè sigui inclosa en l’ordre del dia de la ses-
sió corresponent del Ple.

En l’acord pel qual s’adopta la decisió d’elaborar un in-
forme o estudi, s’ha de designar una comissió tutora, que pot 
ser una comissió de treball o la Comissió Permanent amb la 
col·laboració dels presidents o presidentes de les comissions 
de treball, segons la matèria objecte de l’estudi o l’informe.

Els acords i els dictàmens adoptats pels òrgans del CES 
són públics. El caràcter públic de la resta de treballs del CES 
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el decidirà la Comissió Permanent en cada cas. Els dictàmens, 
els informes i els estudis del CES es poden publicar a la pàgi-
na web del CES.

La composició i els òrgans del CES

El Consell Econòmic i Social s’estructura en òrgans col·le-
giats i òrgans unipersonals. 

Són òrgans col·legiats els següents: 

a)	� El Ple
b)	� La Comissió Permanent
c)	� Les comissions de treball

Són òrgans unipersonals els següents: 

a)	� La Presidència
b)	� Les vicepresidències 
c)	� La Secretaria General

ÒRGANS COL·LEGIATS

El Ple

El Ple és l’òrgan superior de decisió i formació de la vo-
luntat del Consell Econòmic i Social i està integrat per la tota-
litat dels seus membres, sota la direcció de la persona titular 
de la Presidència i l’assistència de la persona titular de la Se-
cretaria General.

El Ple es reuneix en sessió ordinària, com a mínim, una 
vegada cada semestre. Així mateix, es pot reunir amb caràc-
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ter extraordinari a iniciativa del president o la presidenta de 
la Comissió Permanent o d’un nombre de membres que en 
representin un terç del total.

El Ple del Consell Econòmic i Social queda vàlidament 
constituït, en primera convocatòria, quan hi assisteixin, com 
a mínim, dos terços dels seus membres, incloent-hi el presi-
dent o la presidenta. En segona convocatòria, és suficient l’as-
sistència de la meitat més u dels seus membres

El Ple té les competències següents:

a)	 Elaborar i aprovar el Reglament intern d’organització i 
funcionament per majoria de dos terços dels seus mem-
bres i trametre’l al Consell de Govern perquè l’aprovi i el 
publiqui.

b)	 Elaborar i aprovar la proposta de pressuposts del Consell 
Econòmic i Social.

c)	 Adoptar els acords que corresponguin respecte de l’exer-
cici de les funcions que té atribuïdes el Consell Econòmic 
i Social.

d)	 Pronunciar-se sobre la ratificació i la separació del presi-
dent o la presidenta del CES, d’acord amb el que dispo-
sen els articles 7.1 i 10.1 de la Llei 10/2000, de 30 de no-
vembre, del Consell Econòmic i Social de les Illes Balears.

e)	 Aprovar la memòria anual.

f)	 Elegir les persones titulars de les vicepresidències.

g)	 Altres funcions que no estiguin assignades de manera ex-
pressa a altres òrgans del Consell Econòmic i Social.
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h)	 Establir les línies generals d’actuació del CES.

i)	 Emetre els dictàmens i atendre les consultes que sol·lici-
tin el Govern de les Illes Balears, els consells insulars o les 
entitats i organitzacions que integren el CES. 

j)	 Aprovar els estudis o informes elaborats a sol·licitud del 
Govern de les Illes Balears, dels consells insulars o a inici-
ativa pròpia, sobre qüestions socials, econòmiques i labo-
rals d’interès per a les Illes Balears. 

k)	 Acordar l’elaboració d’estudis o informes per iniciativa 
pròpia i, si pertoca, aprovar-los. 

l)	 Decidir l’exercici d’accions administratives i la defensa 
del CES davant altres administracions públiques per la 
via administrativa.

El Consell Econòmic i Social està integrat per un total de 
trenta-set membres, que han de tenir la condició política de 
ciutadanes o ciutadans de les Illes Balears, d’acord amb la 
distribució següent: 

a)	 El president o presidenta. 

b)	 El grup I està integrat per dotze representants de les or-
ganitzacions empresarials més rellevants de l’àmbit de la 
comunitat autònoma. 

c)	 El grup II està integrat per dotze representants de les or-
ganitzacions sindicals més rellevants de l’àmbit de la co-
munitat autònoma. 
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d)	 El grup III està integrat per dotze membres que es distri-
bueixen de la manera següent: 

•	 Una persona representant del sector agrari. 

•	 Una persona representant del sector pesquer. 

•	 Una persona representant del sector d’economia soci-
al. 

•	 Una persona representant de les associacions de per-
sones consumidores i usuàries. 

•	 Una persona representant de la Universitat de les Illes 
Balears. 

•	 Una persona representant de les organitzacions relle-
vants dels interessos de les entitats locals. 

•	 Una persona representant de les associacions i organit-
zacions que tinguin com a finalitat principal la protec-
ció del medi ambient. 

•	 Cinc persones expertes en matèria econòmica i social 
i mediambiental amb especial preparació i de prestigi 
reconegut en l’àmbit corresponent: quatre a proposta 
dels consells insulars i una a proposta del Govern de les 
Illes Balears.

La designació dels membres del Consell Econòmic i So-
cial ha de reflectir una presència equilibrada de dones i ho-
mes i de representants de les quatre illes en cada un dels tres 
grups.

Les organitzacions, els sectors i les administracions amb 
presència als distints grups han de designar un nombre de 
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suplents igual al de vocals titulars, els quals han d’exercir les 
funcions dels membres titulars en els supòsits i en les condi-
cions que es preveuen en el Reglament d’organització i fun-
cionament del CES.

Imatge 2. Sessió 6/2021 del Ple (14 de desembre)

Font: CES

El 12 de gener es publica en el BOIB el Decret 1/2021, d’11 
de gener, pel qual es nomenen els membres del Consell Eco-
nòmic i Social de les Illes Balears. El 9 de març es publica el 
Decret 11/2021, de 8 de març, de modificació de nomenament 
de membres en el Consell Econòmic i Social de les Illes Bale-
ars, integrats en el Grup III, com a representants de les associ-
acions i organitzacions que tenen com a finalitat la protecció 
del medi ambient. El 13 d’abril es publica el Decret 21/2021, de 
12 d’abril, de modificació de nomenament de membres en el 
Consell Econòmic i Social de les Illes Balears, integrats en el 
Grup II, com a representants de les organitzacions sindicals 
més representatives en l’àmbit de les Illes Balears. Finalment, 
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el 14 de desembre es publica el Decret 49/2021, de 13 de de-
sembre, de modificació de nomenament de membres en el 
Consell Econòmic i Social de les Illes Balears, integrats en el 
Grup II, com a representants d’organitzacions sindicals, i en 
el Grup III, com a representants de les organitzacions repre-
sentatives dels interessos de les entitats locals i del Consell 
Insular de Formentera. 

Tenint en compte aquests decrets, el 31 de desembre de 
2021 la composició del Ple és la següent:

Taula 1.
Composició del Ple del CES (31 de desembre de 2021)

TITULARS SUPLENTS

G
R

U
P 

I

C
A

E
B

Carmen Planas Palou Carmen Francés Abenza

Sergio Bertrán Damián María Montojo Ripoll

Antònia M. Pou Rotger José Mañas Jiménez

Francisco Martorell Esteban Alejandro Saénz de San 
Pedro García

Eduardo López Ramos Sandra Verger Rufián

Rafael Roig Grimalt Salvador Servera Jaume

Antoni Gayà Gayà Antonio Vilella Paredes

Azucena Jiménez Ruiz Margarita Isern Coli

Margalida Adrover 
Caldentey José Antonio Roselló Rausell

P
IM

E
B

Alfonso Rojo Serrano Maria dels Àngels Marí Puig

Justo Saura Mercadal Maria García Melsión

Jordi Mora Vallbona Gustavo de Vicente 
Murciano
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TITULARS SUPLENTS

G
R

U
P 

II

C
C

O
O

José Luis García Vidal Maribel Millán Sanz

Silvia Montejano 
Cofreces

Antonio Soria 
Hernández

Francesc Mellado Serra María del Carmen 
Carmona Burguillos

Eva Beatriz Cerdeiriña 
Outerial

Vicente Losa 
Valenciano

Josep Ginard 
Vallcaneras Consuelo López Melero

Yolanda Calvo 
Rodríguez

Daniel Cámara 
Sánchez

U
G

T

Lorenzo Navarro 
Jimeno

Manuel Campillejo 
García

Francisca Garí Perelló Fernando Fernández 
Estévez

Ana Landero Recio Servando Pereira Vas

José García Relucio Pedro Roig Coll

Miguel Ángel Romero 
Barrones Jordi Crehuet Reyes

Sonia Saavedra Ferreira Roberto Serrano 
Herrero



INFORME D’ACTIVITATS 2021

26

TITULARS SUPLENTS

G
R

U
P 

III

SECTOR AGRARI Sebastià Ordinas 
Capó

Margalida Duran 
Coll

SECTOR PESQUER Domingo Bonnín 
Bautista Antoni Garau Coll

ECONOMIA SOCIAL Jerònima Bonafé 
Ramis

Malena Riudavets 
Suárez

PERSONES 
CONSUMIDORES

I USUÀRIES

Pau A. Monserrat 
Valentí

Josep Maria Teis 
Matavera

UIB Maria Llompart 
Bibiloni Jordi Llabrés Bordoy

ENTITATS LOCALS Gabriel Ferragut 
Enseñat

Pedro Bofill 
Contreras

MEDI AMBIENT Mariano Reaño 
Lambea

Antonio José 
Pascual García

GOVERN Ferran Navinés 
Badal Maria Sard Bauzá

CONSELL DE 
MALLORCA Antonio Serra Puig Maria Antònia 

Carbonero Gamundi

CONSELL DE 
MENORCA Alfons Méndez Vidal Maria Lluïsa Dubon 

Petrus

CONSELL D’EIVISSA Santiago Ferrer 
Costa Joan Marí Serra

CONSELL DE 
FORMENTERA

Josep Antoni 
Mayans Mesquida Miquel Juan Ferrer

Font: Elaboració pròpia a partir dels decrets 1/2021, 11/2021, 21/2021 i 49/2021
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La Comissió Permanent

La Comissió Permanent està integrada pel president o 
presidenta i dos vocals per cada un dels grups que componen 
el Ple, elegits per majoria simple del Ple a proposta de cada 
un dels grups.

La Comissió Permanent, sota la direcció del president o 
presidenta i assistida per la persona titular de la secretaria ge-
neral, té les competències que es determinen reglamentària-
ment i les que li pertoquin per delegació del Ple i ha d’exercir 
les funcions següents:

a)	 Adoptar les mesures necessàries per aplicar les línies ge-
nerals d’actuació del CES que aprovi el Ple.

b)	 Col·laborar amb la persona titular de la Presidència en la 
direcció de l’actuació del CES. 

c)	 Decidir la tramitació i la distribució de les consultes, les 
sol·licituds i les propostes formulades al CES, d’acord 
amb el que preveu el Reglament. 

d)	 Decidir la contractació de dictàmens o consultes exter-
nes, a iniciativa pròpia o a proposta de la persona titu-
lar de la Presidència, de les comissions de treball o dels 
grups de representació del CES. 

e)	 Decidir l’obertura del tràmit d’audiència a organitzaci-
ons sindicals i/o empresarials que no formin part del CES, 
tant a iniciativa pròpia com a proposta de la persona ti-
tular de la Presidència, de les comissions de treball o dels 
grups de representació del CES. En queden exclosos els 
casos en què l’audiència és preceptiva.
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f)	 Aprovar, a proposta de la persona titular de la Presidèn-
cia, l’ordre del dia de les sessions del Ple i la data en què 
s’han de dur a terme.

g)	 Sol·licitar la convocatòria de sessions extraordinàries del 
Ple, que ha de convocar la persona titular de la Presidèn-
cia en el termini màxim de quinze dies, comptadors des 
de la data de la sol·licitud, i conèixer les convocatòries 
d’aquest tipus que facin la persona titular de la Presidèn-
cia o dotze consellers o conselleres.

h)	 Conèixer, en tots els casos en què ho consideri oportú, la 
preparació de la documentació, els informes i els estudis 
necessaris perquè els membres del CES coneguin millor 
els temes que s’hagin de tractar en el Ple.

i)	 Aprovar els dictàmens que expressin el parer del CES 
quan, en aplicació de l’article 15.1 de la Llei 10/2000, el Ple 
li delegui aquesta matèria.

j)	 Fixar les directrius i disposar tot el que sigui necessari per 
elaborar l’esborrany de la memòria.

k)	 Fer el seguiment dels dictàmens i dels informes emesos 
pel CES, i informar-ne el Ple almenys un cop a l’any. 

l)	 Aprovar la proposta inicial de l’avantprojecte del pressu-
post del CES que li presenti la persona titular de la Presi-
dència com a tràmit previ per elevar-lo al Ple, i aprovar-lo 
i conèixer-ne trimestralment l’execució. 

m)	 Supervisar les activitats del CES, fixar-ne el calendari i co-
ordinar els treballs dels distints òrgans col·legiats i les se-
ves comissions.



EL CONSELL ECONÒMIC I  SOCIAL DE LES ILLES BALEARS

29

La Comissió Permanent, sota la direcció de la persona ti-
tular de la Presidència del CES, s’ha de reunir en sessió ordi-
nària com a mínim vuit vegades a l’any, i no poden transcór-
rer més de dos mesos entre sessions. Així mateix, la Comissió 
Permanent es pot reunir amb caràcter extraordinari les vega-
des que sigui necessari. La persona titular de la Presidència 
ha de convocar els membres a les sessions extraordinàries per 
iniciativa pròpia o a sol·licitud de dos consellers o conselleres. 
En aquest darrer cas, el termini màxim perquè tengui lloc la 
sessió és de cinc dies.

Imatge 3.
Sessió 7/2021 de la Comissió Permanent (11 de novembre)

Font: CES
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Taula 2.
Composició de la Comissió Permanent

del CES (31 de desembre de 2021)

President: Rafel Ballester Salvà

TITULARS SUPLENTS

G
R

U
P

 I Sergio Bertrán Damián (CAEB) Margalida Adrover Caldentey 
(CAEB)

Jordi Mora Vallbona (PIMEB) Alfonso Rojo Serrano (PIMEB)

G
R

U
P

 II Josep Ginard Vallcaneras 
(CCOO)

Eva Beatriz Cerdeiriña Outerial 
(CCOO)

Lorenzo Navarro Jimeno (UGT) Francisca Garí Perelló (UGT)

G
R

U
P

 II
I Jerònima Bonafé Ramis (Sector 

d’economia social)

Pau A. Monserrat Valentí 
(Persones consumidores i 
usuàries)

Antonio Serra Puig (Consell 
Mallorca)

Josep Antoni Mayans Mesquida 
(Consell de Formentera)

Font: Elaboració pròpia

Les comissions de treball

Les comissions de treball són grups d’estudi que elabo-
ren informes, projectes o propostes per sotmetre’ls al Ple o a 
la Comissió Permanent del Consell Econòmic i Social.

D’acord amb el Reglament del CES, són comissions de 
treball permanents les següents:

•	 Economia, Desenvolupament Regional i Medi Ambient

•	 Ocupació i Relacions Laborals

•	 Àrea Social
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•	 Elaboració de la Memòria Anual sobre l’Economia, el 
Treball i la Societat de les Illes Balears 

•	 Les comissions que creï el Ple amb aquesta naturalesa

En la sessió 2/2021, de 9 d’abril de 2021, del Ple es consti-
tueixen les comissions de treball següents: 

•	 per al Seguiment del Dictamen Horitzó 2030

•	 per a la Revisió del Reglament del CES

El Ple designa el president o presidenta de la comissió 
de treball, que ha d’organitzar i dirigir les activitats de la co-
missió, presidir-ne les sessions, ordenar i moderar els debats i 
traslladar les propostes corresponents. La persona suplent del 
president o presidenta ho és en funció del grup al qual per-
tany, però no assumeix les funcions pròpies de la Presidència.

Actua com a secretari de les comissions de treball la per-
sona titular de la Secretaria General o un membre del perso-
nal tècnic del CES, amb veu i sense vot.

El president o presidenta ha de convocar les sessions de 
les comissions de treball com a mínim amb setanta-dues ho-
res d’antelació. S’ha de trametre a cada membre la convoca-
tòria amb l’ordre del dia, l’acta de la sessió anterior que ha de 
ser objecte d’aprovació i la documentació necessària per al 
desenvolupament de la sessió.

Comissió de Treball d’Economia, 
Desenvolupament Regional i Medi Ambient

Àrees d’actuació:  economia i fiscalitat, Unió Europea, 
desenvolupament regional i cooperació per al desenvolupa-
ment, polítiques sectorials i medi ambient, ordenació del ter-
ritori, habitatge i transports
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Presidenta: Margalida Adrover Caldentey
Vicepresident: Justo Saura Mercadal

TITULARS SUPLENTS

G
R

U
P

 I Margalida Adrover Caldentey Antònia M. Pou Rotger

Justo Saura Mercadal Jordi Mora Vallbona

G
R

U
P

 II Francesc Mellado Serra Eva Beatriz Cerdeiriña Outerial

José García Relucio Ana Landero Recio

G
R

U
P

 II
I

Sebastià Ordinas Capó Santiago Ferrer Costa

Mariano Reaño Lambea Josep Antoni Mayans Mesquida

Imatge 4. 
Comissió de Treball d’Economia, Desenvolupament

Regional i Medi Ambient (14 d’octubre)

Font: CES
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Comissió de Treball d’Ocupació i Relacions Laborals

Àrees d’actuació: polítiques actives per a l’ocupació, rela-
cions laborals i riscs laborals, ocupació i Seguretat Social, for-
mació professional i polítiques d’ocupació relacionades amb 
els fons estructurals de la Unió Europea

Presidenta: Ana Landero Recio
Vicepresidenta: Yolanda Calvo Rodríguez

TITULARS SUPLENTS

G
R

U
P

 I Margalida Adrover Caldentey Antonio Gayà Gayà

Justo Saura Mercadal Alfonso Rojo Serrano

G
R

U
P

 II Yolanda Calvo Rodríguez Silvia Montejano Cofreces

Ana Landero Recio José García Relucio

G
R

U
P

 II
I Antonio Serra Puig Jerónima Bonafé Ramis

Alfons Méndez Vidal Sebastià Ordinas Capó

Comissió de Treball de l’Àrea Social

Àrees d’actuació: salut i consum, assumptes socials, po-
lítiques d’igualtat i polítiques d’integració, educació i cultura

President: Pau Antoni Monserrat Valentí
Vicepresident: Gabriel Ferragut Enseñat
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TITULARS SUPLENTS

G
R

U
P

 I Francisco Martorell Esteban Antonio Gayà Gayà

Alfonso Rojo Serrano Jordi Mora Vallbona

G
R

U
P

 II Eva Beatriz Cerdeiriña Outerial Francesc Mellado Serra

Francisca Garí Perelló Sonia Saavedra Ferreira

G
R

U
P

 II
I

Pau A. Monserrat Valentí Maria Llompart Bibiloni

Gabriel Ferragut Enseñat Domingo Bonnín Bautista

Imatge 5.
Comissió de Treball de l’Àrea Social (16 de desembre)

Font: 
CES
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Comissió de Treball per a l’Elaboració de la Memòria Anual 
sobre l’Economia, el Treball i la Societat de les Illes Balears

Presidenta: Maria Llompart Bibiloni
Vicepresidenta: Silvia Montejano Cofreces

TITULARS SUPLENTS

G
R

U
P

 I Antònia M. Pou Rotger Margalida Adrover Caldentey

Rafael Roig Grimalt Eduardo López Ramos

G
R

U
P

 II Silvia Montejano Cofreces Yolanda Calvo Rodríguez

Miguel Ángel Romero Barrones José García Relucio

G
R

U
P

 II
I

Maria Llompart Bibiloni Alfons Méndez Vidal

Ferran Navinés Badal Santiago Ferrer Costa

Imatge 6. Comissió de Treball per a l’Elaboració 
de la Memòria Anual sobre l’Economia, el Treball 

i la Societat de les Illes Balears (30 de juny)

Font: CES
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Comissió de Treball per al Seguiment 
del Dictamen Horitzó 2030

President: Rafel Ballester Salvà
Vicepresident: Ferran Navinés Badal

TITULARS SUPLENTS

G
R

U
P

 I Sergio Bertrán Damián Azucena Jiménez Ruiz

Antònia M. Pou Rotger Margalida Adrover Caldentey

G
R

U
P

 II Yolanda Calvo Rodríguez Eva Beatriz Cerdeiriña Outerial

Ana Landero Recio Francisca Garí Perelló

G
R

U
P

 II
I

Ferran Navinés Badal Gabriel Ferragut Enseñat

Mariano Reaño Lambea Josep Antoni Mayans Mesquida

Imatge 7.
Comissió de Treball per al Seguiment 

del Dictamen Horitzó 2030 (23 de novembre)

Font: CES
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Comissió de Treball per a la Revisió del Reglament del CES

President: Gabriel Ferragut Enseñat
Vicepresidenta: Sonia Saavedra Ferreira

TITULARS SUPLENTS

G
R

U
P

 I Sergio Bertrán Damián Antònia M. Pou Rotger

Margalida Adrover Caldentey Azucena Jiménez Ruiz

G
R

U
P

 II Francesc Mellado Serra Eva Beatriz Cerdeiriña Outerial

Sonia Saavedra Ferreira Miguel Ángel Romero Barrones

G
R

U
P

 II
I

Gabriel Ferragut Enseñat Santiago Ferrer Costa

Ferran Navinés Badal Mariano Reaño Lambea

Imatge 8. 
Comissió de Treball per a la Revisió 

del Reglament del CES (24 de novembre)

Font: CES
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ÒRGANS UNIPERSONALS

La Presidència

D’acord amb l’article 10 de la Llei reguladora del CES i 
l’article 10 del Reglament d’organització i funcionament, el 
president o presidenta del Consell Econòmic i Social ha de 
ser nomenat per decret del Consell de Govern, a proposta 
conjunta dels consellers i conselleres competents en matèria 
econòmica i de treball, la qual cosa han d’haver consultat prè-
viament amb els grups de representació que integren el CES. 
En qualsevol cas, la proposta ha de tenir el suport, com a mí-
nim, dels dos terços dels membres del CES.

La persona titular de la Presidència no pot percebre més 
d’una retribució amb càrrec als pressuposts de cap adminis-
tració pública. Si el president o la presidenta du a terme una 
activitat remunerada, ha de desplegar la seva funció en règim 
de càrrec no retribuït. En aquest darrer cas, no es consideren 
retribucions les indemnitzacions per assistència, desplaça-
ment i quilometratge.

Carmen Planas Palou ha estat la presidenta en funcions 
fins al nomenament del president actual. 

D’acord amb el que disposa l’article 5 del Reglament del 
CES, aprovat pel Decret 67/2010, de 28 de maig, es va convo-
car una sessió preliminar el 22 de març de 2021. Els dos únics 
punts de l’ordre del dia van ser la presa de possessió dels nous 
consellers i conselleres i la votació de la proposta de la perso-
na titular de la Presidència: Rafel Ballester Salvà, votació que 
va ser favorable.

A proposta de la Conselleria de Model Econòmic, Turis-
me i Treball, el Consell de Govern va nomenar Rafel Ballester 
Salvà president del Consell Econòmic i Social de les Illes Ba-
lears mitjançant el Decret 19/2021, de 29 de març (BOIB núm. 
43, de 30 de març).
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Les funcions que li corresponen són les següents:

a)	 Dirigir la institució i representar-la. 

b)	 Convocar les sessions dels òrgans col·legiats, presidir-les 
quan li correspongui i moderar-ne el desenvolupament. 

c)	 Fixar l’ordre del dia de les sessions del Ple i de les comis-
sions. 

d)	 Exercir el vot de qualitat en el cas d’empat en les votaci-
ons. 

e)	 Visar les actes, ordenar la publicació dels acords i dispo-
sar-ne l’acompliment. 

f)	 Autoritzar i disposar les despeses dins els límits de la seva 
competència, reconèixer obligacions i ordenar-ne els pa-
gaments, degudament intervinguts d’acord amb la nor-
mativa vigent.

g)	 Amb l’assessorament del personal del CES i, especial-
ment, de la persona titular de la Secretaria General, ela-
borar l’esborrany de la proposta anual de pressuposts del 
CES, que, un cop sotmesa a l’aprovació de la Comissió 
Permanent, ha de ser elevada al Ple, atès el que disposa 
l’article 13.2.b) de la Llei 10/2000.

h)	 Exercir les atribucions que li corresponguin en matèria 
de contractació, d’acord amb els principis de publicitat, 
concurrència i transparència, i la Llei 30/2007, de 30 d’oc-
tubre, de contractes del sector públic i la normativa que 
la desplegui.
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i)	 Adreçar-se en nom del CES a institucions, organismes, 
entitats, associacions, autoritats i particulars per dema-
nar-ne la col·laboració.

j)	 Sol·licitar, amb la consulta prèvia a la Comissió Perma-
nent i si l’assumpte ho requereix, l’ampliació del termini 
fixat en les sol·licituds de consulta per tal de poder aten-
dre-les.

k)	 Exercir les facultats en matèria de personal reconegudes 
en la legislació vigent.

l)	 Complir i fer complir el Reglament del CES, proposar-ne 
al Ple la interpretació en els casos de dubtes i la integra-
ció en els casos d’omissió.

m)	 Qualsevol altra funció que li sigui assignada per delega-
ció expressa del Ple i totes les que, sense ser particularit-
zades, siguin inherents a la seva condició de president o 
presidenta.

La persona titular de la Presidència del Consell Econòmic 
i Social té la consideració orgànica d’alt càrrec de l’Adminis-
tració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears.

Les vicepresidències

El CES té dues vicepresidències, les persones titulars de 
les quals han de ser elegides entre els consellers i conselleres 
titulars, per majoria simple en votació secreta, a proposta ca-
dascuna dels membres representants de les organitzacions 
empresarials (grup I) i dels representants de les organitzaci-
ons sindicals (grup II) respectivament.
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La substitució de qualsevol de les persones que ocupen 
les vicepresidències s’ha de fer d’acord amb la proposta de 
cada un dels grups als quals pertanyen. Un cop que s’hagi 
acceptat la proposta de substitució, el mandat del nou vice-
president o vicepresidenta s’estendrà fins a l’acabament del 
període de 4 anys que estigui en curs llevat que hi hagi una 
nova proposta de substitució.

Les persones que ocupen les vicepresidències han de 
substituir el titular de la Presidència, segons l’ordre de prela-
ció que fixi el Ple, en els casos de vacant, absència o malaltia, 
i poden exercir, a més, les funcions que expressament els de-
legui el president o presidenta.

D’acord amb el que disposa l’article 6 del Reglament que 
regula l’organització i el funcionament d’aquest CES, apro-
vat pel Decret 67/2010, de 28 de maig, es va convocar sessió 
constitutiva el 9 d’abril de 2021. Un dels punts del dia va ser 
l’elecció de les persones que han d’ocupar les vicepresidèn-
cies. De conformitat amb el resultat, José Luis García Vidal 
(grup II) ocupa la vicepresidència primera i Carmen Planas 
Palou (grup I) ocupa la vicepresidència segona, les quals se-
ran rotatives cada dos anys entre els grups I i II. Així mateix, 
dins el grup II rotarà la persona entre els membres de CCOO 
i UGT cada any.

Les funcions de les persones titulars de les vicepresidèn-
cies són les següents:

1.	� La persona titular de la Presidència ha d’informar i re-
querir la col·laboració de les persones titulars de les vice-
presidències respecte de tots els assumptes que consi-
deri convenient, i a més en els següents:

a)	 Elaboració de l’ordre del dia del Ple i de la Comissió 
Permanent.
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b)	 Elaboració de la proposta anual de pressuposts del 
CES.

c)	 Interpretació i proposta de modificació del Regla-
ment.

d)	 Decisió d’encetar l’elaboració d’un estudi o informe 
per iniciativa pròpia, quan aquesta decisió s’hagi 
d’adoptar a instància de la persona titular de la Pre-
sidència, d’acord amb el que disposa l’article 36.1.a) 
del Reglament.

2.	� La persona titular de la Presidència ha de requerir la col·
laboració de les persones que ocupen les vicepresidèn-
cies quan exerceixi la funció de representació de la ins-
titució. A més, els vicepresidents o vicepresidentes han 
d’acompanyar la persona titular de la Presidència en els 
casos següents:

a)	 Quan representi el CES davant qualssevol adminis-
tració pública o davant institucions privades d’espe-
cial transcendència.

b)	 Quan gestioni amb les conselleries corresponents la 
proposta anual de pressuposts del CES.

3.	� Per tal que la funció de col·laboració de les persones que 
ocupen les vicepresidències sigui efectiva, la persona ti-
tular de la Presidència s’hi ha de reunir amb una periodi-
citat mensual i amb anterioritat a la convocatòria de les 
sessions del Ple i la Comissió Permanent.

La Secretaria General

La Secretaria General és l’òrgan d’assistència tècnica i 
d’administració del Consell Econòmic i Social i la dipositària 
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de la fe pública en relació amb els seus acords. Les seves fun-
cions estan establertes en l’article 12 de la Llei reguladora del 
CES i en l’article 14 del Reglament d’organització i funciona-
ment.

La persona titular de la Secretaria General, que no té la 
qualitat de membre del Consell Econòmic i Social, ha de ser 
nomenada per al càrrec i separada d’aquest lliurement pel 
Consell de Govern, a proposta presentada, conjuntament, 
pels consellers i conselleres amb competències en matèria 
econòmica i de treball.

En virtut del Decret 32/2017, de 23 de juny, es va nomenar 
Josep Valero González com a secretari general (BOIB núm. 
77, de 24 de juny).

Les seves funcions són les següents:

a)	 Assistir, amb veu i sense vot, a les sessions del Ple, de la 
Comissió Permanent i de les comissions de treball i, even-
tualment, dur a terme funcions d’assessoria jurídica.

b)	 Redactar les actes de les sessions, autoritzar-les amb la 
seva signatura i el vistiplau del president o de la presiden-
ta i cursar els acords que s’hi adoptin. Quan el secretari o 
secretària no sigui present en una sessió, la redacció de 
les actes pot ser encomanada a la persona que designi el 
president o presidenta.

c)	 Custodiar la documentació i establir l’arxiu documental 
del CES.

d)	 Expedir certificats de les actes, dels acords, dels dictà-
mens, dels vots particulars i altres documents confiats a 
la seva custòdia.
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e)	 Dirigir la gestió dels mitjans personals i materials.

f)	 Despatxar els assumptes ordinaris i d’altres que se li en-
comanin especialment.

g)	 Notificar als membres del Consell Econòmic i Social les 
convocatòries corresponents per a les sessions dels òr-
gans col·legiats.

h)	 Mitjançant una diligència autenticada amb la seva firma 
i la del president o la de la presidenta, deixar constància 
del fet que no es duguin a terme les sessions deguda-
ment convocades, així com de les causes que motiven 
aquesta situació i del nom de les persones que, no obs-
tant això, són presents al lloc i a l’hora prevists per a l’inici 
de la sessió que no es dugui a terme. 

i)	 Ser el dipositari dels fons del CES i lliurar-ne els autorit-
zats pel president o  presidenta, intervinguts prèviament.

j)	 Assessorar jurídicament el CES i els seus òrgans amb l’as-
sistència dels serveis tècnics.

k)	 Qualsevol altra funció que li sigui assignada per delega-
ció expressa del Ple i totes les que, sense ser particularit-
zades, siguin inherents a la condició de secretari.

La persona titular de la Secretaria General pot delegar les 
seves funcions assessores i de confecció de les actes al per-
sonal tècnic al servei del CES de forma permanent per a les 
comissions de treball.

La persona titular de la Secretaria General té la considera-
ció orgànica d’alt càrrec de l’Administració de la CAIB.
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Taula 3. 
Composició dels òrgans unipersonals

del CES (31 de desembre de 2021)

President Rafel Ballester Salvà

Vicepresident primer José Luis García Vidal

Vicepresidenta segona Carmen Planas Palou

Secretari general Josep Valero González

Font: Elaboració pròpia





Activitats
2021





49

Activitats del CES durant l’any 2021

Calendari de sessions del Ple  
i de la Comissió Permanent

Imatge 9. Calendari de sessions del Ple 
i de la Comissió Permanent del CES
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Sessions del Ple

1.	 Sessió 1/2021, de 12 de febrer, a l’auditori del ParcBit:

•	 Aprovació del dictamen 1/2021 relativa a la Llei d’edu-
cació de les Illes Balears.

2.	� Sessió preliminar, de 22 de març, feta al Parc de Tecnolo-
gies Ambientals de Mallorca:

•	 Presa de possessió dels nous consellers i conselleres.

•	 Votació de la persona proposada per a la Presidència. 
La persona proposada és el senyor Rafel Ballester Salvà.

3.	 Sessió constitutiva, de 9 d’abril, a la seu de CCOO:

•	 Elecció de les persones que han d’ocupar les vicepre-
sidències.

•	 Elecció dels membres de la Comissió Permanent.

4.	� Sessió 2/2021, de 9 d’abril, feta a continuació de la sessió 
constitutiva a la seu de CCOO:

•	 Creació i composició de les comissions de treball.

•	 Aprovació del dictamen 3/2021 relatiu al Projecte de 
reglament pel qual s’estableixen els criteris d’autorit-
zació i d’acreditació dels centres d’atenció infantil per 
a infants de 0 a 3 anys a l’illa de Menorca.

•	 Delegació de la facultat d’aprovació dels dictàmens a 
la Comissió Permanent.

•	 Aprovació de l’esquema de la memòria anual del CES 
de l’any 2020.

•	 Informació relativa a l’execució pressupostària.
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5.	 Sessió 3/2021, de 27 de maig, a l’auditori del ParcBit:

•	 Compareixença del conseller de Model Econòmic, Tu-
risme i Treball, Iago Negueruela i Vázquez.

•	 Informació de l’activitat de la Presidència.

•	 Ratificació de les presidències de les comissions.

•	 Aprovació del dictamen 5/2021 relatiu al Projecte de 
decret regulador del Registre balear de petjada de car-
boni.

•	 Aprovació del Pla d’acció del CES per l’any 2021.

•	 Aprovació de l’Informe d’activitats del CES de l’any 
2020.

Imatge 10. Sessió 3/2021 del Ple (27 de maig)

Font: CES
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6.	� Sessió 4/2021, de 13 de juliol, a la sala de conferències de 
PalmaActiva:

•	 Presentació per part de la regidora de l’Àrea de Model 
de Ciutat, Habitatge Digne i Sostenibilitat de l’Ajunta-
ment de Palma, Neus Truyol Caimari, de la iniciativa 
Districte d’Innovació Nou Llevant.

•	 Informacions de la Presidència.

•	 Aprovació del dictamen 7/2021 relatiu al Projecte de 
decret pel qual es regula el règim disciplinari del per-
sonal estatutari del Servei de Salut de les Illes Balears.

•	 Aprovació de l’estudi «El repte demogràfic de les Illes 
Balears», encarregat pel Govern al CES.

•	 Ratificació dels convenis subscrits amb les conselleries 
d’Afers Socials i Esports i la d’Hisenda i Relacions Exte-
riors.

Imatge 11. 
Sessió 4/2021 del Ple (13 de juliol)

Font: CES
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7.	 Sessió 5/2021, de 5 d’octubre, a l’auditori del ParcBit:

•	 Compareixença de Joan Carrió i Vidal, director de l’Ofi-
cina de Planificació i Coordinació d’Inversions Estratè-
giques.

•	 Informacions de la Presidència.

•	 Aprovació del dictamen 11/2021 relatiu a l’Avantprojec-
te de llei de lleure educatiu per a infants i joves de les 
Illes Balears.

•	 Aprovació del contingut de la memòria anual del CES 
sobre l’economia, el treball i la societat de les Illes Bale-
ars de l’any 2020.

Imatge 12. 
Sessió 5/2021 del Ple (5 d’octubre)

Font: CES
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8.	 Sessió 6/2021, de 14 de desembre, a l’hotel Valparaíso:

•	 Informacions de la Presidència.

•	 Aprovació del pla d’acció per a l’any 2022.

•	 Aprovació del pressupost per a l’any 2022.

•	 Encàrrec d’estudi sobre gènere i mercat de treball a les 
Illes Balears.

•	 Aprovació del pla d’acció per a l’Horitzó 2030.

•	 Conveni amb l’IBESTAT.

Sessions de la Comissió Permanent

1.	 Sessió 1/2021, de 18 de gener, a la seu provisional del CES:

•	 Debat sobre el procediment per aprovar el dictamen 
relatiu a l’Avantprojecte de llei d’educació de les Illes 
Balears.

•	 Informació sobre la renovació del mandat dels conse-
llers.

2.	 Sessió 2/2021, de 25 de febrer (telemàtica):

•	 Informació relativa a l’elecció del nou president.

•	 Aprovació del dictamen 2/2021 relatiu al Projecte de 
decret pel qual s’aprova el Reglament del joc del bingo 
de les Illes Balears.

•	 Informació relativa a la presentació i publicació del dic-
tamen relatiu a l’estudi sobre l’Horitzó 2030.

•	 Aprovació per incloure a la memòria anual l’estudi de 
l’indicador sintètic mediambiental.
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•	 Informació relativa al curs sobre la memòria anual que 
s’impartirà a la UIB.

3.	 Sessió 3/20021, de 12 de maig (telemàtica):

•	 Informació de la Presidència.

•	 Aprovació del dictamen 4/2021 relatiu al Projecte de 
decret de designació de zones vulnerables per la con-
taminació de nitrats procedents de fonts agràries de 
les Illes Balears i el seu programa de seguiment i con-
trol del domini públic hidràulic.

4.	 Sessió 4/2021, de 28 de juny (telemàtica):

•	 Informació de la Presidència.

•	 Aprovació del dictamen 6/2021 relatiu a l’Avantprojec-
te de llei de protecció de les persones consumidores i 
usuàries de les Illes Balears.

•	 Aprovació de l’estudi El repte demogràfic de les Illes 
Balears.

•	 Aprovació de l’ordre del dia de la convocatòria del Ple 
del 13 de juliol.

5.	 Sessió 5/2021, de 17 de setembre (telemàtica):

•	 Informació de la Presidència.

•	 Aprovació del dictamen 9/2021 relatiu al Projecte de 
reglament del Consell Insular de Mallorca pel qual es 
regula el funcionament dels Serveis Socials per a per-
sones amb discapacitat inclosos a la cartera insular de 
serveis socials.

•	 Aprovació del dictamen 10/2021 relatiu al Projecte de 
decret pel qual es regula el règim jurídic i el funcio-
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nament de la Comissió de Medi Ambient de les Illes 
Balears i es desenvolupa el procediment de l’avaluació 
ambiental.

•	 Aprovació de l’ordre del dia de la convocatòria del Ple  
del 5 d’octubre.

Imatge 13. 
Sessió 5/2021 de la Comissió Permanent (17 de setembre)

Font: CES

6.	 Sessió 6/2021, de 18 d’octubre (telemàtica):

•	 Aprovació del dictamen 13/2021 relatiu al Projecte de 
decret de regulació de l’accessibilitat universal en els 
espais d’ús públic de les Illes Balears.
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7.	 Sessió 7/2021, de 11 de novembre (telemàtica):

•	 Informació de la Presidència.

•	 Aprovació del dictamen 14/2021 relatiu a l’Avantprojec-
te de llei de cooperació per al desenvolupament.

•	 Aprovació de l’ordre del dia del Ple del mes de de-
sembre.

8.	 Sessió 8/2021, de 23 de desembre (telemàtica):

•	 Aprovació del dictamen 15/2021 relatiu al Projecte de 
decret pel qual s’aprova el Reglament orgànic de les 
escoles públiques infantils, col·legis públics d’educació 
primària, col·legis públics d’educació infantil i primària, 
col·legis públics d’educació infantil i primària integrats 
amb ensenyaments elementals de música, col·legis 
públics d’infantil i primària integrats amb educació se-
cundària i instituts d’educació secundària de la Comu-
nitat Autònoma de les Illes Balears.

•	 Aprovació de l’adhesió a la proposta de l’Ajuntament 
de Ferreries de nomenar el senyor Llorenç Huguet Rot-
ger fill il·lustre del municipi de Ferreries.

Sessions de la Comissió Permanent 
pel sistema de tramitació especial

1.	 Sessió 1/2021, de 30 d’agost:

•	 Aprovació del dictamen núm. 8/2021 relatiu a l’Avant-
projecte de llei de polítiques per a la joventut de les 
Illes Balears.
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2.	 Sessió 2/2021, de 30 de setembre:

•	 Aprovació del dictamen núm. 12/2021 relatiu al Projec-
te de decret del fons de seguretat pública de les Illes 
Balears de caràcter extraordinari per pal·liar els efectes 
derivats de la Covid-19.

Sessions de les comissions de treball

COMISSIÓ DE TREBALL DE L’ÀREA SOCIAL

1.	 Sessió 1/2021, de 29 de gener, a la seu provisional del CES:

•	 Aprovació de la proposta de dictamen 1/2021 relatiu a 
l’Avantprojecte de llei d’educació de les Illes Balears.

2.	 Sessió 2/2021, de 19 de març, a la seu provisional del CES:

•	 Aprovació de la proposta de dictamen 3/2021 relatiu al 
Projecte de reglament pel qual s’estableixen els criteris 
d’autorització i d’acreditació dels centres d’atenció in-
fantil per a infants de 0 a 3 anys per a l’illa de Menorca.

3.	 Sessió 3/2021, de 21 de juny (telemàtica):

•	 Aprovació de la proposta de dictamen 6/2021 relatiu 
a l’Avantprojecte de llei de protecció de les persones 
consumidores i usuàries.

4.	 Sessió 4/2021, de 18 d’agost (telemàtica):

•	 Aprovació de la proposta de dictamen 8/2021 relatiu a 
l’Avantprojecte de llei de polítiques per a la joventut de 
les Illes Balears.
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5.	 Sessió 5/2021, de 7 de setembre (telemàtica):

•	 Aprovació de la proposta de dictamen 9/2021 relatiu al 
Projecte de reglament del Consell Insular de Mallorca 
pel qual es regula el funcionament dels serveis socials 
per a persones amb discapacitat inclosos a la cartera 
insular de serveis socials.

6.	 Sessió 6/2021, de 23 de setembre (telemàtica):

•	 Aprovació de la proposta de dictamen 11/2021 relatiu a 
l’Avantprojecte de llei del lleure educatiu per a infants i 
joves de les Illes Balears.

7.	 Sessió 7/2021, de 4 de novembre (telemàtica):

•	 Aprovació de la proposta de dictamen 14/2021 relatiu a 
l’Avantprojecte de llei de cooperació per al desenvolu-
pament de les Illes Balears.

8.	 Sessió 8/2021, de 16 desembre (telemàtica):

•	 Aprovació de la proposta de dictamen 15/2021 relatiu 
al Projecte de decret pel qual s’aprova el reglament or-
gànic de les escoles públiques infantils, col·legis públics 
d’educació primària, col·legis públics d’educació infan-
til i primària, col·legis públics d’educació infantil i pri-
mària integrats amb ensenyaments de música, col·le-
gis públics d’educació infantil i primària integrats amb 
educació secundària i instituts d’educació secundària 
de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears.



INFORME D’ACTIVITATS 2021

60

COMISSIÓ DE TREBALL D’OCUPACIÓ 
I RELACIONS LABORALS

1.	 Sessió 1/2021, de 6 de juliol (telemàtica):

•	 Aprovació de la proposta de dictamen 7/2021 relatiu al 
Projecte de decret pel qual es regula el règim discipli-
nari del personal estatutari del Servei de Salut de les 
Illes Balears.

2.	 Sessió 2/2021, de 30 de novembre (telemàtica):

•	 Informació relativa a l’estudi sobre gènere i mercat de 
treball a les Illes Balears.

COMISSIÓ D’ECONOMIA, DESENVOLUPAMENT 
REGIONAL I MEDI AMBIENT

1.	 Sessió 1/2021, de 18 de febrer, a la seu provisional del CES:

•	 Aprovació de la proposta de dictamen 2/2021 relatiu al 
Projecte de decret pel qual s’aprova el Reglament del 
joc del bingo de les Illes Balears.

2.	 Sessió 2/2021, de 29 d’abril (telemàtica):

•	 Aprovació de la proposta de dictamen 4/2021 relatiu 
al Projecte de decret de designació de zones vulnera-
bles per la contaminació de nitrats procedents de fonts 
agràries de les Illes Balears i el seu programa de segui-
ment i control del domini públic hidràulic.

3.	 Sessió 3/2021, de 20 de maig (telemàtica):

•	 Aprovació de la proposta de dictamen 5/2021 relatiu al 
Projecte de decret regulador del Registre balear de la 
petjada de carboni.
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4.	 Sessió 4/2021, de 10 de setembre (telemàtica):

•	 Aprovació de la proposta de dictamen 10/2021 relatiu 
al Projecte de decret pel qual es regula el règim jurídic 
i el funcionament de la Comissió de Medi Ambient de 
les Illes Balears i es desenvolupa el procediment d’ava-
luació ambiental.

5.	 Sessió 5/2021, d’1 d’octubre (telemàtica):

•	 Debat de la proposta de dictamen 13/2021 relatiu al 
Projecte de decret de regulació de l’accessibilitat uni-
versal en els espais d’ús públic de les Illes Balears.

6.	 Sessió 6/2021, de 14 d’octubre (telemàtica):

•	 Aprovació de la proposta de dictamen 13/2021 relatiu al 
Projecte de decret de regulació de l’accessibilitat uni-
versal en els espais d’ús públic de les Illes Balears.

COMISSIÓ DE TREBALL PER AL SEGUIMENT 
DEL DICTAMEN HORITZÓ 2030

1.	 Sessió 1/2021, de 23 d’abril (telemàtica):

•	 Elecció del president i del vicepresident de la Comissió.

•	 Primeres feines de la Comissió.

2.	 Sessió 2/2021, de 9 de juny (telemàtica):

•	 Informació relativa a la Comissió de Treball per al Se-
guiment del Dictamen Horitzó 2030.

•	 Aprovació del document amb la presentació pública 
del dictamen sobre l’Horitzó 2030.
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3.	 Sessió 3/2021, de 29 de juliol (telemàtica): 

•	 Informació relativa a l’elaboració del pla d’acció de la 
Comissió.

•	 Informació relativa a la Comissió de Treball per al Se-
guiment del Dictamen Horitzó 2030.

4.	� Sessió 4/2021, de 28 d’octubre, a la seu provisional del 
CES:

•	 Informació relativa a les propostes de treball de la Co-
missió de Treball per al Seguiment del Dictamen Ho-
ritzó 2030.

•	 Informació relativa als criteris per nomenar els experts 
de la Comissió.

5.	� Sessió 5/2021, de 23 novembre, a la seu provisional del 
CES:

•	 Aprovació de la proposta de nomenament dels experts 
de la Comissió.

COMISSIÓ DE TREBALL  
PER A LA REVISIÓ DEL REGLAMENT 

1.	 Sessió 1/2021, de 28 d’abril (telemàtica):

•	 Elecció del president  o presidenta i del vicepresident o 
vicepresidenta de la Comissió.

•	 Primeres feines de la Comissió.

2.	 Sessió 2/2021, de 7 de juliol (telemàtica):

•	 Aprovació dels títols I i II de la proposta de nou regla-
ment.
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3.	 Sessió 3/2021, de 24 de novembre (telemàtica):

•	 Aprovació del títol III de la proposta de nou reglament.

COMISSIÓ DE TREBALL PER A L’ELABORACIÓ DE 
LA MEMÒRIA ANUAL SOBRE L’ECONOMIA, EL 
TREBALL I LA SOCIETAT DE LES ILLES BALEARS

1.	 Sessió 1/2021, de 25 de gener, a la seu provisional del CES:

•	 Preparació de la memòria del CES 2020.

•	 Nous continguts: requadres de la memòria i elaboració 
d’un indicador sintètic de medi ambient.

•	 Aprovació del curs d’estiu a la UIB.

•	 Adopció dels acords que pertoquin.

2.	 Sessió 2/2021, de 24 de febrer, a la seu provisional del CES:

•	 Preparació de la memòria del CES 2020.

•	 Informació sobre la tramitació del curs d’estiu a la UIB.

•	 Informació sobre la difusió de la memòria.

•	 Informació sobre l’apartat de fonts institucionals i bibli-
ogràfiques.

•	 Adopció dels acords que pertoquin.

3.	 Sessió 3/2021, de 30 de juny, a la seu provisional del CES:

•	 Lectura i acceptació de tots els apartats i requadres de 
la memòria que s’han lliurat.

•	 Adopció dels acords que pertoquin.
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4.	 Sessió 4/2021, de 28 de juliol (telemàtica):

•	 Elecció del vicepresident o vicepresidenta de la Comis-
sió.

•	 Lectura i acceptació provisional de tots els apartats i re-
quadres de la memòria que s’han lliurat.

•	 Adopció dels acords que pertoquin.

5.	� Sessió 5/2021, de 9 de setembre, de forma mixta (presen-
cial i telemàtica):

•	 Aprovació provisional dels apartats i dels requadres 
lliurats.

•	 Aprovació provisional del resum executiu.

•	 Adopció dels acords que pertoquin.

Dictàmens emesos

Dictamen núm. 1/2021, relatiu a l’Avantprojecte de llei 
d’educació de les Illes Balears

Data d’aprovació: 12/02/2021
Elaboració de la proposta de dictamen: Comissió de Treball de 

l’Àrea Social
Òrgan d’aprovació del dictamen: Ple
Matèria: educació
Sol·licitant: Conselleria d’Educació i Formació Professional
Estat de la tramitació de la norma: pendent d’aprovació
Al·legacions presentades: 36
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Dictamen núm. 2/2021, relatiu al Projecte de decret pel qual 
s’aprova el Reglament del joc del bingo a la Comunitat 
Autònoma de les Illes Balears

Data d’aprovació: 25/02/2021
Elaboració de la proposta de dictamen: Comissió de Treball 

d’Economia, Desenvolupament Regional i Medi Ambient 
Òrgan d’aprovació del dictamen: Comissió Permanent
Matèria: casinos, jocs i apostes
Sol·licitant: Conselleria de Transició Energètica, Sectors 

Productius i Memòria Democràtica
Estat de la tramitació de la norma: pendent d’aprovació
Al·legacions presentades: 12

Dictamen núm. 3/2021, relatiu al Projecte de reglament pel 
qual s’estableixen els criteris d’autorització i acreditació 
dels centres d’atenció infantil per a infants de 0 a 3 anys per 
a l’illa de Menorca

Data d’aprovació: 09/04/2021
Elaboració de la proposta de dictamen: Comissió de Treball de 

l’Àrea Social
Òrgan d’aprovació del dictamen: Ple
Matèria: educació
Sol·licitant: Consell Insular de Menorca
Estat de la tramitació de la norma: pendent d’aprovació
Al·legacions presentades: 14

Dictamen núm. 4/2021, relatiu al Projecte de decret de 
designació de zones vulnerables per la contaminació de 
nitrats procedents de fonts agràries de les Illes Balears i el seu 
programa de seguiment i control del domini públic hidràulic

Data d’aprovació: 12/05/2021 
Elaboració de la proposta de dictamen: Comissió de Treball 
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d’Economia, Desenvolupament Regional i Medi Ambient
Òrgan d’aprovació del dictamen: Comissió Permanent
Matèria: medi ambient
Sol·licitant: Conselleria de Medi Ambient i Territori
Estat de la tramitació de la norma: publicació en el BOIB núm. 

171, de 14 de desembre
Al·legacions presentades: 16
Al·legacions acceptades: 10

Dictamen núm. 5/2021, relatiu al Projecte de decret regulador 
del Registre balear de la petjada de carboni

Data d’aprovació: 27/05/2021
Elaboració de la proposta de dictamen: Comissió de Treball 

d’Economia, Desenvolupament Regional i Medi Ambient
Òrgan d’aprovació del dictamen: Ple
Matèria: medi ambient
Sol·licitant: Conselleria de Transició Energètica, Sectors 

Productius i Memòria Democràtica
Estat de la tramitació de la norma: pendent d’aprovació
Al·legacions presentades: 11

Dictamen núm. 6/2021, relatiu a l’Avantprojecte de llei de 
protecció de les persones consumidores i usuàries de les 
Illes Balears

Data d’aprovació: 28/06/2021
Elaboració de la proposta de dictamen: Comissió de Treball de 

l’Àrea Social
Òrgan d’aprovació del dictamen: Comissió Permanent
Matèria: consum
Sol·licitant: Conselleria de Salut i Consum
Estat de la tramitació de la norma: pendent d’aprovació
Al·legacions presentades: 17
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Dictamen núm. 7/2021, relatiu al Projecte de decret pel qual 
es regula el règim disciplinari del personal estatutari del 
Servei de Salut de les Illes Balears

Data d’aprovació: 13/07/2021
Elaboració de la proposta de dictamen: Comissió de Treball 

d’Ocupació i Relacions Laborals
Òrgan d’aprovació del dictamen: Ple
Matèria: relacions laborals
Sol·licitant: Conselleria de Salut i Consum
Estat de la tramitació de la norma: pendent d’aprovació
Al·legacions presentades: 11

Dictamen núm. 8/2021, relatiu a l’Avantprojecte de llei de 
polítiques per a la joventut de les Illes Balears

Data d’aprovació: 30/08/2021
Elaboració de la proposta de dictamen: Comissió de Treball de 

l’Àrea Social
Òrgan d’aprovació del dictamen: Comissió Permanent
Matèria: joventut
Sol·licitant: Conselleria d’Afers Socials i Esports
Estat de la tramitació de la norma: pendent d’aprovació
Al·legacions presentades: 16

Dictamen núm. 9/2021, relatiu al Projecte de reglament 
del Consell Insular de Mallorca pel qual es regula el 
funcionament dels Serveis Socials per a persones amb 
discapacitat inclosos a la cartera insular de serveis socials

Data d’aprovació: 17/09/2021
Elaboració de la proposta de dictamen: Comissió de Treball de 

l’Àrea Social
Òrgan d’aprovació del dictamen: Comissió Permanent
Matèria: serveis socials
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Sol·licitant: Consell Insular de Mallorca
Estat de la tramitació de la norma: pendent d’aprovació
Al·legacions presentades: 21

Dictamen núm. 10/2021, relatiu al Projecte de decret pel qual 
es regula el règim jurídic i el funcionament de la Comissió 
de Medi Ambient de les Illes Balears i es desenvolupa el 
procediment d’avaluació ambiental

Data d’aprovació: 17/09/2021
Elaboració de la proposta de dictamen: Comissió de Treball 

d’Economia, Desenvolupament Regional i Medi Ambient
Òrgan d’aprovació del dictamen: Comissió Permanent
Matèria: medi ambient
Sol·licitant: Conselleria de Medi Ambient i Territori
Estat de la tramitació de la norma: pendent d’aprovació
Al·legacions presentades: 12

Dictamen núm. 11/2021, relatiu a l’Avantprojecte de llei de 
lleure educatiu per a infants i joves de les Illes Balears

Data d’aprovació: 05/10/2021
Elaboració de la proposta de dictamen: Comissió de Treball de 

l’Àrea Social
Òrgan d’aprovació del dictamen: Ple
Matèria: lleure educatiu
Sol·licitant: Conselleria d’Afers Socials i Esports
Estat de la tramitació de la norma: pendent d’aprovació
Al·legacions presentades: 20

Dictamen núm. 12/2021, relatiu al Projecte de decret del 
fons de seguretat pública de les Illes Balears de caràcter 
extraordinari per pal·liar els efectes derivats de la Covid-19

Data d’aprovació: 30/09/2021
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Elaboració de la proposta de dictamen: Comissió Permanent per 
procediment d’urgència

Òrgan d’aprovació del dictamen: Comissió Permanent
Matèria: seguretat pública
Sol·licitant: Conselleria de Presidència, Funció Pública i 

Igualtat
Estat de la tramitació de la norma: publicació en el BOIB núm. 

155, de 9 de novembre
Al·legacions presentades: 3
Al·legacions acceptades: 2

Dictamen núm. 13/2021, relatiu al projecte de decret de 
regulació de l’accessibilitat universal en els espais d’ús 
públic de les Illes Balears

Data d’aprovació: 18/10/2021
Elaboració de la proposta de dictamen: Comissió de Treball 

d’Economia, Desenvolupament Regional i Medi Ambient
Òrgan d’aprovació del dictamen: Comissió Permanent
Matèria: accessibilitat
Sol·licitant: Conselleria de Presidència, Funció Pública i 

Igualtat
Estat de la tramitació de la norma: pendent d’aprovació
Al·legacions presentades: 21

Dictamen núm. 14/2021, relatiu a l’Avantprojecte de llei de 
cooperació per a la transformació global

Data d’aprovació: 11/11/2021
Elaboració de la proposta de dictamen: Comissió de Treball de 

l’Àrea Social
Òrgan d’aprovació del dictamen: Comissió Permanent
Matèria: cooperació internacional per al desenvolupament
Sol·licitant: Conselleria d’Afers Socials i Esports
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Estat de la tramitació de la norma: pendent d’aprovació
Al·legacions presentades: 9

Dictamen núm. 15/2021, relatiu al Projecte de decret pel 
qual s’aprova el reglament orgànic de les escoles públiques 
infantils, col·legis públics d’educació primària, col·legis 
públics d’educació infantil i primària, col·legis públics 
d’educació infantil i primària integrats amb ensenyaments 
de música, col·legis públics d’educació infantil i primària 
integrats amb educació secundària i instituts d’educació 
secundària de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears

Data d’aprovació: 23/12/2021
Comissió de treball: Comissió de Treball de l’Àrea Social
Òrgan d’aprovació del dictamen: Comissió Permanent
Matèria: educació
Sol·licitant: Conselleria d’Educació i Formació Professional
Estat de la tramitació de la norma: pendent d’aprovació
Al·legacions presentades: 20

COMISSIONS DE TREBALL QUE HAN APROVAT 
LES PROPOSTES DE DICTÀMENS 

Taula 4. Comissions de treball 
de les diferents propostes de dictàmens

COMISSIÓ DE TREBALL Proposta de 
dictàmens %

Comissió de Treball d’Economia, 
Desenvolupament Regional i Medi Ambient 5 35,7 %

Comissió de Treball d’Ocupació i Relacions 
Laborals 1 7,1 %
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COMISSIÓ DE TREBALL Proposta de 
dictàmens %

Comissió de Treball de l’Àrea Social 8 57,1 %

TOTAL 14* 100 %

Font: Elaboració pròpia

(*) Durant l’any 2021 s’han aprovat un total de 15 dictàmens. El dicta-
men núm. 12/2021 va ser tramitat pel procediment d’urgència i es varen 
aplicar les normes especials de tramitació previstes en l’article 34.1 del Re-
glament d’organització i funcionament del CES, en virtut de les quals el 
text base de la proposta de dictamen es va remetre directament a la Co-
missió Permanent per correu electrònic perquè l’aprovàs (30 de setembre 
de 2021).

COMPARATIVA DELS DICTÀMENS  
AMB ALTRES CES 

Taula 5. 
Comparativa dels dictàmens amb altres CES

CES 2018 2019 2020 2021 TOTAL

Andalusia 11 9,7 % 2 2,3 % 8 10,8 % 4 4,1 % 25 6,7 %

Aragó 6 5,3 % 1 1,1 % 4 5,4 % 3 3,1 % 14 3,8 %

Castella 
i Lleó 20 17,7 % 13 14,8 % 10 13,5 % 21 21,6 % 64 17,2 %

Catalunya 7 6,2 % 11 12,5 % 13 17,6 % 7 7,2 % 38 10,2 %

Espanya 6 5,3 % 4 4,5 % 4 5,4 % 12 12,4 % 26 7,0 %

Extremadura 6 5,3 % 3 3,4 % 1 1,4 % 3 3,1 % 13 3,5 %

Galícia 1 0,9 % 6 6,8 % 1 1,4 % 2 2,1 % 10 2,7 %
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CES 2018 2019 2020 2021 TOTAL

Illes  
Balears 20 17,7 % 14 15,9 % 9 12,2 % 15 15,5 % 58 15,6 %

Illes  
Canàries 7 6,2 % 6 6,8 % 2 2,7 % 7 7,2 % 22 5,9 %

Múrcia 6 5,3 % 8 9,1 % 7 9,5 % 4 4,1 % 25 6,7 %

País Basc 16 14,2 % 16 18,2 % 7 9,5 % 15 15,5 % 54 14,5 %

País  
Valencià 7 6,2 % 4 4,5 % 8 10,8 % 4 4,1 % 23 6,2 %

TOTAL 113 100,0 % 88 100,0 % 74 100,0 % 97 100,0 % 372 100,0 %

Font: Elaboració pròpia

Convenis signats 

Durant l’any 2021 s’han signat dos convenis:

1.	� Conveni de col·laboració entre la Conselleria d’Afers So-
cials i Esport i el Consell Econòmic i Social per a la trans-
missió de la informació continguda en els registres i les 
aplicacions de la Conselleria d’Afers Socials integrades en 
el Pla Estadístic Illes Balears 2018-2021 per elaborar l’es-
tudi de l’impacte de les polítiques contra la pobresa.

2.	� Conveni marc de col·laboració entre l’Administració de 
la Comunitat Autònoma de les Illes Balears, mitjançant 
la Conselleria d’Hisenda i Relacions Exteriors, i el Consell 
Econòmic i Social de les Illes Balears en matèria de parti-
cipació i internacionalització.
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Publicacions

Informe d’activitats 2020
Palma: Consell Econòmic i Social 
de les Illes Balears, 2021
93 pàgines amb fotografies, 
gràfics i taules; 24 cm
DL 1211-2009
ISSN 1889-5093

Memòria del CES sobre 
l’economia, el treball i la societat 
de les Illes Balears 2020
Palma: Consell Econòmic i Social 
de les Illes Balears, 2021
XXVI, 965 pàgines amb 
gràfics i taules; 24 cm
DL PM 2783-2003
ISSN 1889-9250

Memòria del CES sobre l’economia, 
el treball i la societat de les Illes 
Balears 2020: resum executiu
Palma: Consell Econòmic i Social 
de les Illes Balears, 2021
67 pàgines amb gràfics i taules; 24 cm
DL PM 2783-2003
ISSN 2793-6133
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INFORMES

El repte demogràfic de 
les Illes Balears
Consell Econòmic i Social 
de les Illes Balears
30 pàgines
Consulta disponible en línia
Aprovat al Ple de juny de 2021
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Relacions institucionals 
i comunicació

Relacions institucionals

GENER
El divendres 22. La xarxa d’associacions Mercat Social 

s’entrevista amb el secretari general i la cap d’estudis.
El dilluns 25. La Cadena Ser entrevista el secretari ge- 

neral.

FEBRER

El dimecres 3. La cap d’estudis participa telemàticament a les 
«Converses entorn de la renda bàsica universal i incondi-
cional: una oportunitat per superar l’assistencialisme als 
serveis socials?», organitzada per la UIB.

El dijous 4. El director general de Planificació, Equipaments 
i Formació, Juan Manuel Rosa González, i la cap del Ser-
vei de Planificació Social, Antònia Puiggròs Rebassa, es 
reuneixen amb el secretari general i la cap d’estudis per 
comentar l’estudi sobre la renda bàsica universal incon-
dicional.
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El dimecres 10. La cap d’estudis participa en una reunió de la 
Xarxa de Renda Bàsica Universal de Mallorca per prepa-
rar l’estudi sobre la renda bàsica universal incondicional 
encarregat pel Parlament.

El dilluns 22. El periodista Claudi Pérez, del diari El País, en-
trevista el secretari general.

MARÇ

El dimecres 10. La cap d’estudis, juntament amb el director 
d’Innovació Social de l’Ajuntament de Barcelona, Lluís 
Torrens Melich, analitzen en un seminari web el tema «In-
grés mínim vital, estació final o de pas cap a una renda 
bàsica universal», organitzada per la Facultat d’Economia 
i Empresa de la UIB.

El dijous 11. El secretari general i l’assessor jurídic mantenen 
una reunió per videoconferència amb els professors de la 
UIB Andreu Sansó Rosselló i Miquel Quetglas Oliver i el 
col·laborador de la memòria en temes de medi ambient 
Lluís Vallcaneras Nebot per parlar de l’estudi d’indicador 
sintètic mediambiental.

El divendres 19. El secretari general participa amb un vídeo 
de salutació al 15è Congrés Autonòmic d’UGT.

El dimarts 30. Es fa una reunió telemàtica dels presidents i 
presidentes dels CES autonòmics i del CES España en la 
qual participen la presidenta en funcions i el candidat a 
la Presidència del CES Illes Balears.

El dimecres 31. El nou president del CES pren possessió del 
càrrec a la seu del Govern balear, al Consolat de Mar.
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Imatge 14. 
Rafel Ballester Salvà pren possessió 

al Consolat de Mar (31 de març)

Font: CES

ABRIL

El dimecres 7. 4 Directe de Canal 4 Ràdio entrevista el nou 
president per parlar de la nova etapa del CES.

El dimarts 13. Hoy por Hoy de la Cadena Ser entrevista el 
president.

El dimecres 14. La presidenta del Govern rep el president i el 
secretari general al Consolat de Mar per entregar i pre-
sentar el dictamen sobre l’estudi de l’Horitzó 2030.
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El dimecres 14. El periodista Juan Luis Ruiz Collado, del diari 
Última Hora, entrevista el president del CES per a l’edició 
del diumenge.

El dijous 15. El secretari general participa en el seminari web 
«La Unión Europea y la insularidad: ¿una relación por 
construir?», organitzat per l’Oficina del Parlament Euro-
peu.

El dimarts 20. Una comitiva del CES encapçalada pel presi-
dent i el vicepresident primer presenta al Consell de Ma-
llorca el dictamen sobre l’estudi de l’Horitzó 2030.

Imatge 15. 
Presentació del dictamen sobre l’Horitzó 2030 

al Consell de Mallorca (20 d’abril)

Font: CES
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El dimecres 21. La Marilles Foundation presenta el nou Infor-
me mar Balear, amb 150 indicadors, amb l’assistència de 
Lluís Vallcaneras Nebot, col·laborador del CES en temes 
mediambientals.

El dijous 22. El president segueix telemàticament les Conver-
ses amb Llorenç Huguet, organitzades pel Cercle d’Eco-
nomia.

El divendres 23. El director general de Comerç, Miguel José 
Piñol Alda, es reuneix amb el president.

El dilluns 26. Conversa telefònica entre el president i el seu 
homòleg del CESER d’Occitània, Jean-Louis Chauzy, per 
parlar d’unes possibles reunions dels CES de l’Euroregió i 
un col·loqui internacional a França.

El dijous 29. Joana M. Garau Muntaner, directora general de 
Recursos Hídrics, i Sergi Martino Bennasar, cap del Ser-
vei d’Estudi i Planificació dels Recursos Hídrics, partici-
pen en una reunió de la Comissió de Treball d’Economia, 
Desenvolupament Regional i Medi Ambient per debatre 
el dictamen núm. 4/2021, relatiu al Projecte de decret de 
designació de zones vulnerables per la contaminació de 
nitrats procedents de fonts agràries de les Illes Balears i el 
seu programa de seguiment i control del domini públic 
hidràulic.

MAIG

El dilluns 3. Trobada amb els sindicats UGT i CCOO i les patro-
nals CAEB i PIMEEF per parlar del seguiment del dicta-
men sobre l’Horitzó 2030 a Eivissa.
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Imatge 16. Trobada amb els sindicats UGT i CCOO i
les patronals CAEB i PIMEEF d’Eivissa per parlar del

seguiment del Dictamen H2030 a la illa (3 de maig)

Font: CES

El dilluns 3. Una comitiva del CES, encapçalada pel president, 
presenta el dictamen sobre l’Horitzó 2030 al president 
del Consell d’Eivissa.

Imatge 17. Presentació del dictamen sobre l’Horitzó 2030 
al president del Consell d’Eivissa (3 de maig)

Font: CES
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El dimarts 4. La presidenta del Consell Insular de Formentera, 
Alejandra Ferrer Kirschbaum, i el conseller Bartomeu Es-
candell Tur reben una comitiva del CES que els presenta 
el dictamen sobre l’Horitzó 2030.

Imatge 18. 
Presentació del dictamen sobre l’Horitzó 2030

a la presidenta  del Consell de Formentera (4 de maig)

Font: CES

El dijous 6. Radio Formentera entrevista el president sobre el 
dictamen sobre l’Horitzó 2030.

El divendres 7. El secretari general participa com a convidat 
en una reunió de la Comissió Assessora d’Estadística.

El divendres 7. El nou president del CES España telefona al 
president per presentar-se i parlar de projectes en comú.

El dimarts 11. PIMECO convida el president a participar en el 
«Debat per a la supervivència», que modera la periodista 
Virginia Galiano al Club Diario de Mallorca.
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El dijous 13. Presentació del dictamen sobre l’Horitzó 2030 al 
Fòrum de la Societat Civil a l’Estudi General Lul·lià a càr-
rec del president, el secretari general i el conseller Ferran 
Navinés Badal.

El dijous 14. El president de la Mesa del Parlament rep en au-
diència el president i el secretari general, que li presenten 
el dictamen sobre l’Horitzó 2030.

El dilluns 17. El president parla amb el seu homòleg del CES-
CV de la Comunitat Valenciana sobre possibles futurs 
contactes i reunions entre els CES autonòmics i els de 
l’Euroregió.

El dilluns 17. Una representació del Cercle d’Economia de Ma-
llorca, formada pel president, José María Vicens Gómez; 
els vicepresidents, Luis Quetglas Alonso i Bartomeu LLinás 
Ferrà; el director, José Vicens Colom, i el senyor Federico 
Gili Juan, membre de la Junta Directiva, visiten el CES i 
s’entrevisten amb el president, el secretari general i el con-
seller Ferran Navinés Badal. Bartolomé Olivares Baena, del 
Cercle d’Economia, hi participa per videoconferència.

El dimecres 19. Un dels promotors del Districte Innovador al 
Polígon de Llevant, José Juan Novas, explica el projecte al 
president i al secretari general del CES.

El dijous 20. El president parla amb el seu homòleg del CTESC 
de Catalunya per promoure els contactes amb els CES 
autonòmics que comparteixen la cultura catalana.

El divendres 21. El batle de l’Ajuntament de Palma, José Hila 
Vargas, i la regidora de Model de Ciutat, Habitatge Dig-
ne i Sostenibilitat de l’Ajuntament de Palma, Neus Truyol 
Caimari, reben el president i el secretari general, que els 
presenten el dictamen sobre l’Horitzó 2030.
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El divendres 21. El president i el secretari general presenten el 
dictamen sobre l’Horitzó 2030 a la consellera d’Hisenda 
i Relacions Exteriors, Rosario Sánchez Grau i al director 
general de Relacions Exteriors, Antoni Vicens i Vicens. El 
Govern aprofita la reunió per encarregar al CES un estudi 
demogràfic.

El dimecres 26. El conseller de Model Econòmic, Turisme i 
Treball, Iago Negueruela i Vázquez, s’entrevista amb el 
president i el secretari general per parlar de la seva inter-
venció al Ple del CES. 

El divendres 28. La presidenta del Consell de Menorca, Susa-
na I. Mora Humbert, rep en audiència el president, el se-
cretari general i el conseller del CES Alfons Méndez Vidal.

El divendres 28. El president, el secretari general i el conse-
ller del CES Alfons Méndez Vidal presenten el dictamen 
sobre l’Horitzó 2030 al Consell Econòmic i Social de Me-
norca.

Imatge 19. Presentació del dictamen sobre l’Horitzó 2030
al Consell Econòmic i Social de Menorca (28 de maig)

Font: CES
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JUNY

El dimarts 1. El president presenta per videoconferència la 
ponència «Dictamen sobre l’Horitzó 2030. Illes Balears, 
cap a on volem anar» a la trobada dels consells econò-
mics i socials autonòmics que convoca el CES de Castella 
i Lleó amb motiu del 30è aniversari de la seva constitució.

El divendres 4. El director general de Relacions Exteriors An-
toni Vicens i Vicens es reuneix amb el secretari general i 
la cap d’estudis per parlar de l’estudi sobre demografia 
encarregat pel Govern.

El dimarts 8. Al dia d’IB3 Ràdio entrevista el president.

El dimarts 8. Videoconferència entre el president i el secretari 
general amb la fundació malaguenya CIEDES, assessora de 
les administracions en temes de planificació i estratègia.

El dimecres 9. Una comissió dels promotors de la iniciativa de 
constituir una assemblea ciutadana climàtica a les Bale-
ars explica el projecte al president i al secretari general.

Imatge 20. Visita del grup promotor per una assemblea
ciutadana climàtica a les Balears (9 de juny)

Font: CES
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El dijous 10. El professor de l’Escola Superior de Comerç In-
ternacional (ESCI-UPF) i director d’Innovació Social de 
l’Ajuntament de Barcelona, Lluís Torrens Melich, s’entre-
vista amb el president, el secretari general i la cap d’estu-
dis per parlar de l’estudi sobre la renda bàsica.

El dijous 10. El CES col·labora i participa en la Jornada sobre 
Renda Bàsica i Pobresa de la UIB: «La renda bàsica univer-
sal, una alternativa a les dinàmiques de reproducció de la 
pobresa a les Illes Balears».

El dimarts 15. La secretària general de la Conselleria de Fons 
Europeus, Universitat i Cultura, Maria Gracia González 
López i el director general de Modernització i Adminis-
tració Digital, Ramón Roca Mérida, es reuneixen amb una 
representació del CES per parlar de la inclusió del Consell 
Econòmic en el sistema d’interoperabilitat del Govern.

El dijous 17. El president i el secretari general assisteixen a la 
presentació de la Memòria de l’estalvi ètic de Colonya 
Caixa de Pollença de l’any 2020 al Centre Cultural la Mi-
sericòrdia de Palma.

El dijous 18. El president i el secretari general assisteixen a la 
cloenda del XII Congrés Confederal de CCOO Balears.

El dimarts 22. Reunió entre el president, el secretari general 
i el conseller del CES Ferran Navinés Badal i els científics 
de l’IMEDEA Beatriz Morales-Nin i Enric Tortosa.

El dilluns 28. El conseller d’Educació i Formació Professional, 
Martí Xavier March i Cerdà, convoca el president, el secre-
tari general, el Cercle d’Economia de Mallorca i la Cambra 
de Comerç de Mallorca per parlar de la Llei d’educació de 
les Illes Balears.
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El dimarts 29. El president assisteix a la celebració del 10è ani-
versari de la declaració de la serra de Tramuntana com a 
patrimoni mundial per la UNESCO.

El dimecres 30. Una representació d’Endesa Balears, encap-
çalada pel director general, Martín Ribas Medina, visita la 
seu provisional del CES i s’entrevista amb el president i el 
secretari general.

Imatge 21. 
Visita d’una representació d’Endesa Balears (30 de juny)

Font: CES

JULIOL

El dilluns 5. El president i el secretari general es reuneixen 
amb el director general de Relacions Exteriors, Antoni Vi-
cens i Vicens, amb l’objectiu de coordinar les tasques en 
l’àmbit de l’Euroregió.
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El dilluns 5. El director general de Residus i Educació Ambiental, 
Sebastià Sansó i Jaume, rep el secretari general per parlar 
dels projectes amb els consells econòmics de l’Euroregió.

El dilluns 5. El president assisteix a la I Cimera Illes Balears - 
Comunitat Valenciana al Palau de Congressos de Palma.

El dimarts 6. Reunió del president i el secretari general amb 
el nou rector de la Universitat de les Illes Balears, Jaume 
Jesús Carot Giner.

El dimecres 7. El director de l’Oficina de Prevenció i Lluita 
contra la Corrupció a les Illes Balears, Jaime Far Jiménez, 
i el cap de l’Àrea d’Ètica Pública, Prevenció i Integritat de 
l’Oficina de Prevenció i Lluita contra la Corrupció a les 
Illes Balears, Tòfol Milán, visiten la seu provisional del CES 
per entrevistar-se amb el president i el secretari general.

El dilluns 12. Trobada per videoconferència amb el CESCV de 
la Comunitat Valenciana i el CTESC de Catalunya amb la 
participació del president, el secretari general i el vice-
president primer.

El dimecres 14. El president i el secretari general segueixen te-
lemàticament la presentació de la Memòria anual sobre 
la situación socioeconómica y laboral de España 2020 
del CES España.

El dimecres 14. Reunió entre els presidents, els secretaris ge-
nerals i els vicepresidents del CES i de la Cambra de Co-
merç de Mallorca.

El dijous 15. El president segueix telemàticament el debat de 
política general insular del Consell de Mallorca.

Del dilluns 19 al divendres 23. El CES col·labora amb la UIB 
en l’organització del curs d’estiu «L’economia, el treball 
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i la societat a les Illes Balears: evolució recent i reptes de 
futur»:

Sessió 1 (el dilluns 19): 

Evolució recent dels principals indicadors 
socioeconòmics i laborals a les Illes Balears i a Espanya

•	 Inauguració a càrrec de la doctora Maria Llompart Bibi-
loni (vicerectora d’Economia i Infraestructures, profes-
sora d’economia de la UIB, i presidenta de la Comissió 
de Treball per a l’Elaboració de la Memòria Anual sobre 
l’Economia, el Treball i la Societat de les Illes Balears 
del CES). 

•	 Conferència inaugural: «L’evolució recent de l’econo-
mia, el treball i la societat espanyola: tendències i rep-
tes en la memòria del CES», a càrrec de José María Go-
erlich (catedràtic de Dret del Treball a la Universitat de 
València, antic conseller del CES España i antic presi-
dent de la Comissió de Treball del CES España per a 
l’elaboració de la memòria sobre la situació socioeco-
nòmica i laboral d’Espanya).

•	 Taula rodona: «Les memòries del CES com a eina d’anà-
lisi i planificació»:

—	 Maria Llompart Bibiloni, vicerectora d’Economia i 
Infraestructures, professora d’economia de la UIB, 
i presidenta de la Comissió de Treball per a l’Ela-
boració de la Memòria Anual sobre l’Economia, el 
Treball i la Societat de les Illes Balears del CES.

—	 Ferran Navinés Badal, economista i conseller del 
CES a proposta del Govern.
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—	 Josep Valero González, secretari general del CES. 

—	 Modera: Anna Grau Casajust, cap d’estudis del CES.

Sessió 2 (el dimarts 20): 

L’economia i el medi ambient a les Illes Balears

•	 Conferència: «Les empreses balears com a motor eco-
nòmic: necessitats i estratègies en l’era post COVID», a 
càrrec de Margalida Adrover Caldentey (representant 
de la Confederació d’Associacions d’Empresaris de les 
Illes Balears i consellera del CES).

•	 Ponència: «El panorama econòmic de les Illes Balears», 
a càrrec de Ferran Navinés Badal (economista i conse-
ller del CES).

•	 Ponència: «El panorama mediambiental de les Illes Ba-
lears», a càrrec de Lluís Vallcaneras Nebot (col·laborador 
de la memòria del CES i professor del Col·legi Lluís Vives).

Imatge 22.
Curs d’estiu CES-UIB (20 de juliol)

Font: CES
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Sessió 3 (el dimecres 21): 

El mercat de treball i les relacions laborals  
a les Illes Balears

•	 Conferència: «Transformacions i perspectives en el mer-
cat de treball i les relacions laborals a les Illes Balears», 
a càrrec d’Ana Landero Recio (UGT) i Yolanda Calvo Ro-
dríguez (CCOO) (conselleres del CES).

•	 Ponència: «El panorama laboral de les Illes Balears», a 
càrrec de Maria del Mar Ribas Mas (cap de servei de 
l’Observatori del Treball de les Illes Balears, SOIB, i col·
laboradora de la memòria del CES).

•	 Ponència: «El panorama de les relacions laborals de les 
Illes Balears», a càrrec de Maria del Mar Crespí Ferriol 
(professora de Relacions Laborals a la UIB i col·labora-
dora de la memòria del CES).

Imatge 23. 
Curs d’estiu de la UIB (21 de juliol)

Font: CES
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Sessió 4 (el dijous 22): 

La societat a les Illes Balears

•	 Conferència: «Desigualtats i pobresa a les Balears: una 
mirada a curt i llarg termini», a càrrec de Llorenç Pou 
Garcias (director general d’Ocupació i Economia del 
Govern de les Illes Balears, professor d’Economia a la 
UIB i col·laborador de la memòria del CES).

•	 Ponència: «El panorama social des del sistema de serveis so-
cials de les Illes Balears», a càrrec d’Antònia Puiggròs Rebassa 
(cap del Servei de Planificació Social, Conselleria d’Assump-
tes Socials i Esports i col·laboradora de la memòria del CES).

•	 Ponència: «El panorama de les dades educatives a les 
Illes Balears», a càrrec de Joan Amer Fernández (pro-
fessor d’Educació a la UIB i col·laborador de la memòria 
del CES) i Belén Pascual Barrio (professora d’Educació a 
la UIB i col·laboradora de la memòria del CES).

Sessió 5 (el divendres 23): 

Una mirada estratègica: anàlisi prospectiva 
i propostes en l’Horitzó 2030

•	 Conferència de clausura: «Les Illes Balears del futur: 
Horitzó 2030», a càrrec del Dr. Carles Manera Erbina 
(professor d’Economia a la UIB, conseller del Banc d’Es-
panya i anterior president del CES Illes Balears) i Josep 
Valero González (secretari general del CES Illes Balears)

•	 Taula rodona: «El dictamen del CES sobre la prospecti-
va econòmica, social i mediambiental de les societats 
de les Illes Balears a l’Horitzó 2030»:
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—	 Rafel Ballester Salvà, president del CES Illes Balears

—	 José Luis García Vidal, secretari general de CCOO a 
les Illes Balears i vicepresident primer del CES Illes 
Balears

—	 Jordi Mora Vallbona, president de la PIMEM i con-
seller del CES Illes Balears

—	 Lorenzo Navarro Jimeno, secretari general d’UGT a 
les Illes Balears i conseller del CES Illes Balears 

—	 Modera: Anna Grau Casajust, cap d’estudis del CES

•	 Clausura del curs a càrrec de la Dra. Maria Llompart Bi-
biloni (vicerectora d’Economia i Infraestructures, pro-
fessora d’economia de la UIB, i presidenta de la Comis-
sió de Treball per a l’Elaboració de la Memòria Anual 
sobre l’Economia, el Treball i la Societat de les Illes Ba-
lears del CES).

El dimecres 21. El president intervé a la Junta Directiva de PI-
MEM a Ses Cases de la Font Seca.

El dijous 22. El president assisteix a l’i-meeting «La mitjana 
empresa, el gran aliat per a la recuperació post Covid», 
organitzat per la Fundació Impulsa.

El dijous 22. El Cercle d’Economia de Mallorca convida el 
president a la celebració posterior a l’Assemblea de socis.

El dissabte 24. El president assisteix com a convidat al 16è 
Congrés Autonòmic del Partit Popular de les Illes Balears 
al Palau de Congressos.

El dimarts 27. Reunió del president i el secretari general amb 
el Clúster de la Indústria Química per parlar de la conta-
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minació per plàstics per fer l’estudi que es prepara amb 
l’Euroregió.

El divendres 30. La consellera d’Afers Socials i Esports, Fina 
Santiago Rodríguez, i el president signen un conveni de 
col·laboració per aportar dades de la conselleria al CES 
per fer l’estudi sobre la renda bàsica i la memòria.

AGOST

El dimarts 3. El president intervé a la Trobada d’Entitats i Ins-
titucions per explicar la diagnosi sobre el repte demo-
gràfic a les Illes Balears, en la qual també participen el 
secretari general del Ministeri per a la Transició Ecològica 
i el Repte Demogràfic, Francés Boya Alós, i la consellera 
d’Hisenda i Relacions Exteriors, Rosario Sánchez Grau.

El dijous 5. El conseller de Fons Europeus, Universitat i Cultu-
ra, Miquel Company Pons, i el director de l’Oficina d’Inver-
sions Estratègiques, Joan Carrió i Vidal, reben una repre-
sentació del CES encapçalada pel president i el secretari 
general.

SETEMBRE

El dimecres 1. El president presenta l’Estudi sobre el repte 
demogràfic de les Illes Balears en una reunió amb els 
batles i batlesses que convoca la consellera d’Hisenda i 
Relacions Exteriors, Rosario Sánchez Grau.

El dilluns 6. El president s’entrevista amb el seu homòleg del 
CTESC de Catalunya, Toni Mora Núñez, per parlar de futu-
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res reunions amb els consells econòmics autonòmics de 
la Mediterrània.

El dilluns 13. Reunió telemàtica entre el president i el secre-
tari general amb el president i la secretària general del 
CTESC de Catalunya, Toni Mora Núñez i Carme García Jar-
que respectivament.

El dilluns 13. El secretari general del sindicat Comissions Obre-
res i vicepresident primer del CES, José Luis García Vidal, 
s’entrevista amb el president i el secretari general.

El dimarts 14. La jornada d’actualització sobre els fons Next 
Generation de la Unió Europea organitzada per la CAEB 
compta amb la participació del president.

El dimecres 15. El secretari general, l’assessor jurídic i el cap 
de l’UGE es reuneixen amb el secretari general de la Con-
selleria de Model Econòmic, Turisme i Treball, Jaume Co-
lom Adrover, dels problemes per aconseguir una seu de-
finitiva per al CES.

El divendres 17. El secretari general segueix telemàticament 
l’obertura solemne del curs acadèmic 2021-22 que la UIB 
transmet pel seu canal de comunicació.

El dimarts 21. El president assisteix a l’acte commemoratiu 
del 30è aniversari del CES España a Madrid i participa 
després a la reunió de presidents dels consells econò-
mics i socials autonòmics.
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Imatge 24. 
30è aniversari del CES España 

i reunió dels CES autonòmics (21 de setembre)

Font: CES

El dimecres 22. El president assisteix a la presa de possessió 
dels nous membres del Síndic de Comptes de les Illes Ba-
lears a la seu del Parlament.

El dijous 23. Reunió entre el secretari general de la CAEB i 
conseller del CES Sergio Bertrán Damián i el president i 
el secretari general del CES per parlar del seguiment del 
dictamen sobre l’Horitzó 2030.

El dijous 23. El president assisteix al Parlament a la presenta-
ció de la presidenta del Govern, Francina Armengol, dels 
acords sobre finançament als quals ha arribat el Govern 
amb l’Estat.
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El dilluns 27. Reunió de Lorenzo Navarro Jimeno, secretari ge-
neral d’UGT i conseller del CES; Ana Landero Recio, con-
sellera del CES en representació del mateix sindicat, i el 
president i el secretari general per parlar del seguiment 
del dictamen sobre l’Horitzó 2030.

El dimarts 28. Compareixença del president davant la Co-
missió de Despoblació i Repte Demogràfic del Senat per 
parlar de l’estudi demogràfic elaborat pel CES i l’Horitzó 
2030 per a la ponència d’estudi sobre la insularitat.

El dimarts 28. Reunió del secretari general i el conseller Ferran 
Navinés Badal amb Carlos Salord Quetglas, Elisa García, 
Rosa García, Roser Badia Cabré, Sandra Espeja , Jaume 
Bagur i Javier Soto, de les entitats Per la Mar Viva, Amics 
de la Terra, Rezero, Fundació Marilles/Observadores del 
Mar, Save The Med i Greenpeace, per parlar del projecte 
sobre contaminació de plàstics a la Mediterrània que es 
prepara amb els CES de l’Euroregió amb l’objectiu de fer 
un col·loqui internacional l’any 2022.

Imatge 25. 
Primera reunió amb entitats ecologistes (28 de setembre)

Font: CES
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El dijous 30. El president i el secretari general participen en 
la primera sessió del cicle «La insularitat mediterrània i la 
UE: una estratègia a desplegar», que té lloc a la sala d’ac-
tes de l’edifici de Son Lledó, de la UIB, i que està organit-
zat per la Direcció General de Relacions Exteriors.

OCTUBRE

El divendres 1. La presidenta del Govern, Francina Armengol, 
convida el president a la presentació del Pla Estratègic 
d’Inversions a les Illes Balears al Centre Cultural Can Ba-
laguer.

El dilluns 4. El president participa en diverses taules de les jor-
nades «Diálogo sobre el futuro de la economía circular», 
que tenen lloc al Palau de Congressos i que estan orga-
nitzades per l’Oficina Nacional de Prospectiva i Estratègia 
amb la col·laboració de diverses entitats i institucions de 
les Illes Balears.

El dimecres 6. Assistència del president a la jornada «El PIB 
per càpita i la productivitat de l’economia balear: evolu-
ció i reptes des d’un vessant sectorial», organitzada per la 
Conselleria de Model Econòmic, Turisme i Treball.

El dijous 7. Reunió del president i el secretari general amb 
el director general de Relacions Exteriors, Antoni Vicens i 
Vicens, per parlar de la Conferència sobre el Futur d’Euro-
pa (Conference on the Future of Europe, CoFoE).

El dijous 7. La consellera d’Hisenda i Relacions Exteriors, Ro-
sario Sánchez Grau, i el president firmen un conveni marc 
de col·laboració entre la CAIB i el CES en matèria de par-
ticipació i d’internacionalització.
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Imatge 26. 
Signatura de conveni (7 d’octubre)

Font: Conselleria d’Hisenda

El dilluns 18. El president assisteix a la presa de possessió del 
síndic major de la Sindicatura de Comptes, Joan Rosselló 
Villalonga, al Consolat de Mar.

El dimarts 19. Reunió entre el president i el secretari general 
amb Antoni Vicens i Vicens, director general de Relacions 
Exteriors; Aniol Esteban, de Marilles Foundation, i Barto-
meu Rosselló i Boeres, de la Mare Mar Fundació, per par-
lar d’estratègia marítima.

El dimarts 19. Videoconferència amb representants de diver-
ses ONG ecologistes per preparar la trobada dels CES de 
l’Euroregió que tindrà lloc a Montpeller el mes de novem-
bre. És la continuació de la videoconferència que es va fer 
el 28 de setembre.
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El dimecres 20. El president i el secretari general es reuneixen 
amb el conseller de Model Econòmic, Turisme i Treball, 
Iago Negueruela i Vázquez, per parlar de temes pressu-
postaris.

El dimecres 20. El secretari general participa en la reunió del 
grup de treball INSISTE Illes Balears, promogut pel Minis-
teri per a la Transició Energètica i el Repte Demogràfic 
per elaborar un indicador sintètic de medi ambient.

El dijous 21. El president participa en el debat amb David 
Abril Hervás i moderat per Aina Sastre Bestard «Per un 
model inclusiu: reactivació vs. transformació», que forma 
part del cicle que organitza el Col·lectiu Alternatives.

Imatge 27. 
Participació en el debat organitzat 

pel Col·lectiu Alternatives (21 d’octubre) 

Font: CES
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El divendres 22. L’acte simbòlic de sembra de la primera alzi-
na a Alcanada com a inici del projecte Alcúdia Tech Mar 
compta amb l’assistència del president.

El dilluns 25. El president i el secretari general s’entrevisten 
per videoconferència amb el director general de Residus 
i Educació Ambiental, Sebastià Sansó i Jaume, per co-
mentar la Llei de residus amb vista al seminari dels con-
sells econòmics de l’Euroregió a Montpeller.

Imatge 28. 
Reunió amb el director general de Residus

i Educació Ambiental (25 d’octubre)

Font: CES

El dimarts 26. Tercera reunió telemàtica del president i el se-
cretari general amb diverses ONG mediambientals per 
preparar les aportacions per al seminari dels consells 
econòmics de l’Euroregió a Montpeller.
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El dimecres 27. El president segueix la tercera sessió de la 
Conferència sobre el Futur de Europa (CoFoE), titulada 
«Les illes mediterrànies i la UE: el cost de la insularitat a la 
conca mediterrània».

El divendres 29. Assistència del president i el secretari gene-
ral a l’acte d’homenatge i reconeixement a les víctimes 
de la Guerra Civil i la repressió franquista al Palau de Con-
gressos.

NOVEMBRE

El dimarts 2. La directora general de Treball i Salut Laboral, 
Virginia Abraham Orte, es reuneix amb el president, el se-
cretari general i la cap d’estudis per parlar sobre un possi-
ble estudi sobre gènere i mercat de treball.

El dimecres 3. El secretari general participa en una reunió te-
lemàtica amb el director general de Relacions Exteriors, 
Antoni Vicens i Vicens, i el director general de Finança-
ment, Francisco Jorge Oliver Rullán, per parlar de la crea-
ció d’un grup (grup INSISTE) d’àmbit estatal per elaborar 
un indicador sintètic per a l’Espanya buidada.

El dijous 4. El Fòrum de la Societat Civil convida el president 
a la presentació d’«El futur que volem», acte que convoca 
per donar a conèixer les seves propostes per a la transició 
ecològica, econòmica i social de les Illes Balears.

El divendres 5. El CES organitza, juntament amb la Direcció 
General de Relacions Exteriors, la quarta sessió sobre la 
CoFoE, amb el títol «Les illes de la Mediterrània i la UE: el 
futur de les Illes Balears en el context insular mediterra-
ni». El president, el secretari general i diversos consellers 
del CES intervenen en actes i col·loquis.
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Imatge 29. 
Conferència sobre el Futur d’Europa: «Les illes de la
Mediterrània i la UE: el futur de les Illes Balears en

el context insular mediterrani» (5 de novembre)

Font: CES
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El divendres 5. El president assisteix al V Foro ‘El Económico’ 
al Palau de Congressos.

Del dimarts 9 al dimecres 10. Una comitiva del CES, formada 
pel president, el vicepresident primer i el secretari gene-
ral, acompanyada pel gerent del Clúster de la Indústria 
Química de les Illes Balears, Joan Miquel Matas, assisteix 
al Seminari Euroregió a Montpeller per reunir-se amb els 
consells econòmics de l’Euroregió, preparar un col·loqui 
internacional per al 2022 per lluitar contra la contamina-
ció per plàstics a la Mediterrània i proposar actuacions 
conjuntes.

Imatge 30. 
Trobada amb el CESER d’Occitània

(10 de novembre)

Font: CESER d’Occitània
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El dijous 11. Es presenta la Memòria del CES sobre l’econo-
mia, el treball i la societat de les Illes Balears 2020. Una 
comitiva del CES visita el Parlament de les Illes Balears 
pel matí i fa entrega d’un exemplar de la memòria al 
president, Vicenç Thomàs Mulet. Seguidament s’ofereix 
una roda de premsa. L’horabaixa la comitiva del CES vi-
sita el Consolat de Mar i fa entrega d’un exemplar de la 
memòria a la presidenta del Govern, Francina Armengol 
Socías. Finalment, es presenta el treball públicament en 
un acte que es fa al CaixaForum.

Imatge 31. Presentació de la Memòria del CES
sobre l’economia, el treball i la societat de

les Illes Balears 2020 (11 de novembre)

Font: CES
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El divendres 12. Elka Dimitrova, presentadora del programa 
Más de Uno Mallorca, d’Onda Cero, entrevista el presi-
dent en directe.

Imatge 32. 
Entrevista de Más de Uno Mallorca,

d’Onda Cero (12 de novembre)

Font: Onda Cero

El divendres 12. 4 Directe, de Canal 4 Ràdio, entrevista el presi-
dent per parlar de la memòria del CES.

El dilluns 15. Al Dia, programa d’IB3 Ràdio, entrevista el presi-
dent.

El dimecres 17. Mallorca Diario entrevista el president. L’arti-
cle es publica a l’edició del 20 de novembre.

El dimecres 17. El president i el secretari general segueixen 
telemàticament el desenvolupament de la jornada «Res-
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posta a la crisi sanitària i les seves conseqüències socio- 
econòmiques. Aconseguir unes Illes Balears resilients, 
verdes i digitals», que coordina el Centre Balears Europa i 
la Conselleria de Fons Europeus, Universitat i Cultura.

El dijous 18. Les diverses sessions de la Conferència sobre el 
Futur d’Europa (CoFoE) convocades amb el títol «La mi-
rada mediterrània», en les quals participa també la Ge-
neralitat Valenciana, són seguides telemàticament pel 
president i el secretari general.

El divendres 19. El setmanari El Económico entrevista el presi-
dent del CES per a la seva edició del 27 de novembre.

El dimecres 24. El secretari general participa en una taula ro-
dona titulada «Illes Balears, Catalunya i País Valencià: fu-
turs compartits», que forma part de les jornades «El mo-
ment Alomar. Jornades Gabriel Alomar 1941-2021», que 
tenen lloc a l’Arxiu del Regne de Mallorca. La seva inter-
venció es titula «Les Illes Balears i la Mediterrània».

El dimecres 24. El president assisteix a la presentació dels 
pressuposts del Consell de Mallorca per a l’any 2022 a la 
Sala de Plens.

El dijous 25. Una comitiva del CES presenta al Consell de Ma-
llorca la Memòria del CES sobre l’economia, el treball i la 
societat de les Illes Balears 2020.
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Imatge 33. 
Presentació de la Memòria del CES sobre l’economia,

el treball i la societat de les Illes Balears 2020
al Consell de Mallorca (25 de novembre)

Font: CES

El dijous 25. El president assisteix a la presentació de la po-
nència «Una reforma laboral útil per a tothom» i de l’es-
tudi Precarietat laboral i productivitat de l’economia 
balear a la Cambra de Comerç.

El dilluns 29. Reunió del president i el secretari general amb 
el conseller del CES Ferran Navinés Badal per preparar 
les entrevistes amb els consells econòmics de l’Euroregió.

El dilluns 29. El president assisteix al lliurament dels premis 
Populars 2021 i al premi Popular d’Honor, que concedeix 
la cadena COPE Mallorca.
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El dimarts 30. Reunió del president i el secretari general amb 
el director general de Relacions Exteriors del Govern, An-
toni Vicens i Vicens.

DESEMBRE

El dimecres 1. Una comitiva del CES, formada pel president, el 
vicepresident primer, el secretari general, la cap d’estudis 
i la presidenta de la Comissió de treball per a l’Elaboració 
de la Memòria Anual sobre l’Economia, el Treball i la Soci-
etat de les Illes Balears, presenta la Memòria del CES so-
bre l’economia, el treball i la societat de les Illes Balears 
2020 al Consell Insular d’Eivissa.

El dimecres 1. Reunió de la comitiva del CES desplaçada a 
Eivissa amb representants de CAEB, PIMEEF, CCOO i UGT 
per parlar del seguiment del dictamen Horitzó 2030.

Imatge 34. Reunió amb representants de CAEB,
PIMEEF, CCOO i UGT d’Eivissa (1 de desembre)

Font: CES



RELACIONS INSTITUCIONALS I  COMUNICACIÓ

111

El dijous 2. El Grup Serra convida el president a la Gala Siurells 
de Plata d’Última Hora 2021 que se celebra a Son Termes.

El divendres 3. El president participa a l’acte «Gràcies per més 
de 100 anys d’esforç», en homenatge a les empreses cen-
tenàries del Club Cambra de Mallorca que organitza la 
Cambra de Comerç de Mallorca.

El dilluns 6. Assistència del president al 43è aniversari de la 
Constitució al Palau de l’Almudaina.

El dijous 9. El president assisteix a l’acte de nomenament de 
José María Vicens Gómez, president del Cercle d’Econo-
mia de Mallorca, com a acadèmic numerari de la Reial 
Acadèmia de Medicina de les Illes Balears.

El diumenge 12. La presidenta del Consell insular de Mallorca, 
Catalina Cladera i Crespí, convida el president al lliura-
ment dels premis Mallorca d’Artesania 2021 al teatre mu-
nicipal de Bunyola.

El dilluns 13. Reunió telemàtica dels presidents i les persones 
que ocupen la secretaria general del CES i del CTESC de 
Catalunya per parlar de les relacions amb els altres con-
sells econòmics de l’Euroregió.

El dimecres 15. El president, el secretari general i la cap d’es-
tudis participen en un Ple del CES de Menorca per pre-
sentar la Memòria del CES sobre l’economia, el treball i 
la societat de les Illes Balears 2020.

El dimecres 15. El president i el secretari general assisteixen 
al lliurament dels Premis PIMEM al Teatre Xesc Forteza.

El dijous 16. El secretari general participa en una reunió del 
grup per desenvolupar l’indicador multidimensional IN-
SISTE.
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El dijous 16. El secretari general assisteix a la primera trobada 
anual de Rezero a les Balears al Col·legi d’Arquitectes de 
les Illes Balears.

El divendres 17. El president i el secretari general assisteixen 
al lliurament per part del Consell de Mallorca dels pre-
mis d’honor i les distincions de l’illa de Mallorca al Teatre 
Principal.

El dilluns 20. Reunió del consells econòmics de l’Euroregió 
per parlar del col·loqui internacional sobre la contamina-
ció a la Mediterrània prevista per a la tardor de 2022.

Imatge 35. 
Reunió amb els CES de l’Euroregió (20 de desembre)

Font: CES

El dilluns 21. El president i el secretari general assisteixen a 
la Gala de l’Empresari 2021 i al lliurament dels V Premis 
CAEB del 2021.
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El CES als mitjans de comunicació

GENER

El dilluns 11: «El Consell Econòmic i Social renueva sus miem-
bros para los próximos cuatro años», Europa Press.

El dilluns 11: «El Govern renova els membres del Consell Eco-
nòmic i Social de les Balears per als pròxims quatre anys», 
Ara Balears.

El dilluns 11: «El Consell Econòmic i Social renueva sus miem-
bros para los próximos cuatro años», 20 Minutos.

El dilluns 11: «El Consell Econòmic i Social renueva sus miem-
bros para los próximos cuatro años», NoticiasDe.

El dilluns 11: «Prohibidas las reuniones sociales fuera del nú-
cleo de convivència durante la fase 4 en Ibiza», Diario de 
Ibiza. A l’article es menciona la renovació dels membres 
titulars del CES.

El dijous 28: «Contra el virus del curtterminisme», Diario de 
Mallorca, article d’opinió de Rafael Borràs. A l’article es 
menciona el CES i els treballs sobre la prospectiva Horit-
zó 2030.

FEBRER

El dilluns 22: «Empleos con futuro más allá del turismo», Últi-
ma Hora, article signat per A. Mateos. A l’article s’esmen-
ta Carles Manera Erbina, que menciona el CES i l’informe 
Horitzó 2030.
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El dissabte 27: «La caída del PIB», Última Hora, article d’opi-
nió de Carles Manera Erbina. A l’article es menciona el 
CES.

MARÇ

El dissabte 27: «M’agrada molt menjar panades però no en sé 
fer», Ara Balears, article de Clàudia Darder a l’apartat «La 
setmana que m’espera», en què entrevista el conseller de 
Model Econòmic, Turisme i Treball. A l’article el conseller 
menciona l’acte de nomenament del nou president del 
CES.

El dilluns 29: «El Govern nombra a Rafel Ballester presidente 
del Consejo Económico y Social», Europa Press.

El dilluns 29: «Nombramiento. Rafael Ballester, nuevo presi-
dente del Consell Econòmic i Social», Economía de Ma-
llorca.

El dilluns 29: «El Govern nombra a Rafel Ballester presidente 
del Consejo Económico y Social», 20 Minutos, article sig-
nat per E. P.

El dilluns 29: «Rafel Ballester Salvà, nou president del Consell 
Econòmic i Social de les Balears», Ara Balears.

El dilluns 29: «Rafel Ballester, nuevo presidente de CES-Balea-
res», Última Hora, article signat per Ana Largo.

El dilluns 29: «Estos son los acuerdos alcanzados por el Con-
sell de Govern», Última Hora, article signat per Ana Lar-
go. A l’article es menciona el nomenament del nou presi-
dent del CES.
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El dimarts 30: «Nombran presidente del Consell Econòmic i 
Social a Rafael Ballester Salvà», Diario de Mallorca, article 
signat per M. A.

El dimecres 31: «Ballester afronta la presidència del CES con 
el objectivo de “trabajar en la mejora social, laboral y eco-
nómica”», Europa Press.

El dimecres 31: «El nuevo presidente del Consell Econòmic i 
Social de les Illes Balears, Rafel Ballester», Última Hora, a 
l’apartat «Gritos y susurros».

El dimecres 31: «Rafael Ballester, nuevo presidente del Conse-
jo Económico y Social», Mallorca Diario.

El dimecres 31: «El nou president del Consell Econòmic i So-
cial diu que cal debatre com sortir de la crisi canviant el 
model», Ara Balears.

El dimecres 31: «Rafael Ballester es el nuevo presidente del 
CES», Cadena SER - Radio Mallorca, article signat per Ma-
men Municio.

ABRIL

El dijous 1: «El nuevo presidente del CES asume el reto de tra-
bajar en la mejora econòmica y social», Última Hora, arti-
cle signat per E. P.

El dijous 1 i el divendres 2: «Rafael Ballester ya preside el CES: 
“Hay un debate interno sobre el cambio de modelo”», Di-
ario de Mallorca.

El dimecres 7: «No creo que basten dos años para recuperar-
nos del golpe económico que ha supuesto la pandemia», 
Canal 4 Ràdio, entrevista feta per Yolanda Hernández.
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El dimarts 13: «Ballester, presidente del CES: “Hay que evolu-
cionar en el modelo para mejorar”», Cadena SER, article 
signat per Lucía Bohórquez.

El dimecres 14: «El CES entrega al Govern 163 propuestas prio-
ritarias en turismo, vivienda, empleo y sostenibilidad para 
2030», Europa Press.

El dimecres 14: «El CES entrega al Govern 163 propuestas prio-
ritarias en turismo, vivienda, empleo y sostenibilidad para 
2030», 20 Minutos, article signat per E. P.

El dijous 15: «Ballester afronta la presidència del CES con el 
objectivo de “trabajar en la mejora social, laboral y econò-
mica”», Última Hora.

El dijous 15: «El CES traslada a Armengol el gran reto de mejorar 
la economía balear», Última Hora, article signat per R. C.

El dijous 15: «Propuestas de mejora en turismo, vivienda, em-
pleo y sostenibilidad de cara a 2030», Diario de Mallorca, 
article signat per E. P.

Diumente 18: «Rafael Ballester: “Hay que diversificar y mejorar 
el modelo turístico, no cambiarlo”», Última Hora, article 
signat per Juan Luis Ruiz Collado.

MAIG

El dilluns 3: «El CES presenta en Ibiza su dictamen para hacer 
de Baleares una región “referente” por su calidad turísti-
ca», Cadena SER - Radio Ibiza, article signat per E. P.

El dilluns 3: «El CES presenta en Ibiza el dictamen para des-
tacar la calidad turística de Baleares», Nou Diari Eivissa i 
Formentera.
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El dimarts 4: «El CES propone “limitar el aumento de la oferta 
turística” en las islas», Diario de Ibiza, article signat per 
José Miguel L. Romero.

El dimarts 4: «El CES presenta en Ibiza su dictamen para ha-
cer de las islas un referente turístico», Periódico de Ibiza y 
Formentera, article signat per Europa Press.

El dimecres 5: «Formentera se marca como retos la vivienda, 
la sanidad, la educación y la ciència», Diario de Ibiza, arti-
cle signat per C. Convalia.

El dijous 6: «El Consell de Formentera celebra que algunas 
propuestas del CES ya se estén ejecutando en la isla», 
Periódico de Ibiza y Formentera.

El dijous 6: Entrevista al president del CES, Ràdio Illa Formen-
tera, De Far a Far, de la mà de Pepo Rubio.

El dilluns 10: Entrevista al president del CES, Onda Cero Ma-
llorca, Más de Uno Mallorca.

El divendres 14: «El presidente del CES defiende crear una 
Conselleria de Ciencia en Baleares que impulse la revolu-
ción digital», Europa Press.

El divendres 14: «El presidente del CES defiende crear una 
Conselleria de Ciencia en Baleares que impulse la revolu-
ción digital», 20 Minutos, article signat per E. P.

El dissabte 15: «10 reptes de futur per a la UIB», Ara Balears, 
dossier, article signat per Cristina Ros. A l’article es men-
ciona el CES i l’informe sobre l’Horitzó 2030.

El dissabte 15: «La UIB funciona sense un pla estratègic des de 
fa 15 anys», Ara Balears, dossier, article signat per Elena 
Navarro. A l’article es menciona el CES i l’informe sobre 
l’Horitzó 2030.
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El dissabte 22: «Dos anys amb cares i creus», Ara Balears, dos-
sier, article signat per Maria Llull. A l’article s’ha inclòs una 
foto i una cita del secretari general del CES en què men-
ciona la necessitat d’un pla estratègic cap a la sostenibi-
litat.

El dijous 27: «Negueruela reivindica el papel del CES en el pri-
mer pleno de la entidad que preside Rafel Ballester», Eu-
ropa Press.

El dijous 27: «Negueruela reivindica el papel del CES en el pri-
mer pleno de la entidad que preside Rafel Ballester», 20 
Minutos, article signat per E. P.

JUNY

El dimarts 8: Entrevista al president del CES, IB3 Ràdio, Al dia.

El diumenge 16: «Así saldrá Baleares de la crisis econòmica», 
Última Hora, article signat per Alicia Mateos. A l’article es 
menciona el CES.

El dimarts 18: «El dictamen H2030 del CES. Un projecte de 
país», IllaGlobal, article signat per Josep Valero, secretari 
general del CES.

El dissabte 19: «Andreu Mas-Colell», Última Hora, «Tribuna & 
Opinión», article signat per Carles Manera Erbina. A l’arti-
cle es menciona el CES i el grup d’experts per a l’elabora-
ció del dictamen sobre l’Horitzó 2030.

JULIOL

El dijous 1: Entrevista a Pau Monserrat, conseller del CES, IB3 
Ràdio, El Replà.
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El dimarts 6: «Serra de Tramuntana: deu anys de Patrimoni 
Mundial i l’ús del medi», Diario de Mallorca, «Opinión», 
article de Lluís Vallcaneras, col·laborador del CES.

El dijous 15: «Cort presenta al CES el proyecto del Distrito de 
Innovación del Nou Llevant - Fachada Marítima», Europa 
Press.

El dijous 15: «Cort presenta al CES el proyecto del Distrito de 
Innovación del Nou Llevant - Fachada Marítima», 20 Mi-
nutos, article signat per E. P.

El divendres 30: «Asuntos Sociales dará acceso al CES a los 
datos de la renta social para el estudio sobre las políticas 
contra la pobreza», Europa Press.

El divendres 30: «Asuntos Sociales dará acceso al CES a los 
datos de la Renta Social para el estudio sobre las políticas 
contra la pobreza», 20 Minutos, article signat per E. P.

AGOST

El dimarts 31: «Sobre energia a les Illes Balears», Diario de Ma-
llorca, «Opinión», article de Lluís Vallcaneras, col·labora-
dor del CES.

SETEMBRE 

El dimarts 7: «Tribuna: sobre població a les Illes Balears», Di-
ario de Mallorca, «Opinión», article de Lluís Vallcaneras, 
col·laborador del CES.

El dimecres 22: «Maria Antònia García, Joan Roselló y Fernan-
do Toll-Messía toman posesión de sus cargos como sín-
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dicos de cuentas», Europa Press. A l’article es menciona 
que el president del CES ha assistit a la presa de posses-
sió de la Sindicatura de Comptes.

El dimecres 22: «Maria Antònia García, Joan Roselló y Fernan-
do Toll-Messía toman posesión de sus cargos como sín-
dicos de cuentas», 20 Minutos, article signat per E. P. A 
l’article es menciona que el president del CES ha assistit 
a la presa de possessió de la Sindicatura de Comptes.

El diumenge 26: «El recurs de l’aigua», Diario de Mallorca, 
«Opinión», article de Lluís Vallcaneras, col·laborador del 
CES.

OCTUBRE

El dijous 7: «El Govern y el CES firman un convenio de cola-
boración en materia de participación e internacionaliza-
ción», 20 Minutos, article signat per E. P.

NOVEMBRE

Novembre: «La població de les Illes Balears. Creixement sos-
tenible?», Quaderns Gadeso. A l’article es fa una anàlisi 
àmplia de l’estudi sobre l’Horitzó 2030.

El divendres 5: «Reclaman en unas jornadas del Govern una 
estrategia específica de la UE para los territorios insula-
res», Europa Press.

El dimecres 5: «Reclaman en unas jornadas del Govern una 
estrategia específica de la UE para los territorios insula-
res», 20 Minutos, article signat per E. P.
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El dimecres 10: «Armengol asiste este jueves a la presenta-
ción de la Memoria del Consell Econòmic i Social», Euro-
pa Press.

El dimecres 10: «Armengol asiste este jueves a la presentación 
de la Memoria del Consell Econòmic i Social», 20 Minu-
tos, article signat per E. P.

El dijous 11: «El CES constata el impacto de la pandemia en la 
economía y alerta de que la recuperación podría retrasar-
se», Europa Press.

El dijous 11: «El Consejo Económico de Baleares alerta: la re-
cuperación podría atrasarse», Última Hora, article signat 
per EFE.

El dijous 11: «El CES confirma el impacto de la pandemia en la 
economía y alerta de que la recuperación podría retrasar-
se», 20 Minutos, article signat per E. P.

El dijous 11: «La economía balear sufre el impacto de la pande-
mia: la recuperación podría retrasarse», Mallorca Diario.

El divendres 12: «El CES señala que la crisis de suministros 
frena la recuperación balear», Diario de Mallorca, article 
signat per F. Guijarro.

El divendres 12: «El CES señala que la crisis de suministros fre-
na la recuperación balear», Diario de Ibiza, article signat 
per F. Guijarro.

El divendres 12: «La recuperación económica de Balears, en 
peligro por la falta global de suministros», Última Hora, 
article signat per Margalida Ramis.

El divendres 12: Entrevista al president del CES, Onda Cero 
Mallorca, Más de Uno Mallorca.
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Del divendres 12 al dijous 18: «Rafel Ballester assisteix al V 
Foro ‘El Económico’: la fuerza del diálogo», El Económico, 
suplement d’Última Hora.

El diumenge 14: «Rafel Ballester: efectos devastadores», Últi-
ma Hora, Ojo de Buey. Foto del president del CES i petita 
descripció de la presentació de la Memòria del CES sobre 
l’economia, el treball i la societat de les Illes Balears 2020.

El dilluns 15: Entrevista al president del CES, IB3 Ràdio, Al Dia 
Pitiüses, amb Laura Tur.

Del divendres 19 al dijous 25: «Presentación de la Memòria 
CES», El Económico, suplement d’Última Hora.

El diumenge 21: «La crisis de la Covid llegó de golpe y la salida 
será también muy ràpida», Mallorca Diario, article signat 
per Josep Maria Aguiló.

El dijous 25: «El Consell Económico y Social de Baleares entre-
ga a Cladera la memoria sobre la economía de Baleares 
en 2020», Europa Press.

El dijous 25: «El Consell Económico y Social de Baleares entre-
ga a Cladera la memoria sobre la economía de Baleares 
en 2020», 20 Minutos, article signat per E. P.

Del divendres 26 al dijous 2 de desembre: «El trabajo es de 
calidad en Baleares», El Económico, suplement d’Última 
Hora, article signat per Pep Verger i Aina Ginard. A l’arti-
cle es menciona el CES i la Memòria del CES sobre l’eco-
nomia, el treball i la societat de les Illes Balears 2020.

Del divendres 26 al dijous 2 de desembre: «No se cambia de 
modelo de un año para otro», El Económico, suplement 
d’Última Hora, article signat per A. Ginard. Entrevista al 
president del CES.
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DESEMBRE

El dijous 2: «El CES sitúa en el 24,6 % la caída del PIB de las 
Pitiüses en 2020», Diario de Ibiza, article signat per José 
Miguel L. Romero.

El divendres 10: «Josep Maria Vicens ya es académico de la 
Reial Acadèmia de Medicina», Última Hora, article signat 
per Margalida Ramis. A l’article es menciona l’assistència 
del president del CES al nomenament.

El dijous 16: «El alojamiento privado creció un 70 % en el año 
2020», Menorca. Es Diari, article signat per M. J. U.

Taula 6. Desglossament de les notícies
i percentatge que suposa del total per mesos

MES Notícies  %

Gener 6 6,9 %

Febrer 2 2,3 %

Març 13 14,9 %

Abril 10 11,5 %

Maig 15 17,2 %

Juny 4 4,6 %

Juliol 6 6,9 %

Agost 1 1,1 %

Setembre 4 4,6 %

Octubre 1 1,1 %

Novembre 22 25,3 %

Desembre 3 3,4 %

TOTAL 87 100 %

Font: Elaboració pròpia
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Taula 7. 
Total de notícies (2017-2021)

Any Total notícies

2017 48

2018 117

2019 96

2020 193

2021 87

Total 541

Font: Elaboració pròpia

La pàgina web

El CES ha considerat sempre les tasques de difusió com 
una part fonamental de les seves funcions. Per això, s’actua-
litzen constantment els continguts de la web, en la qual es 
poden trobar tots els dictàmens, els informes i les publicaci-
ons del CES ordenats per anys. Així mateix, s’actualitzen els 
canvis de consellers i conselleres i l’agenda d’activitats al llarg 
de l’any.

De moment, s’ha aturat la tramesa dels nous dictàmens, 
publicacions, treballs i notícies al portal comú dels CES espa-
nyols i a la base de dades de dictàmens del CES d’Espanya 
per raons alienes al CES.

Amb consulta estadística es poden comprovar les visites 
que ha rebut la web del CES:
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Taula 8. 
Visualitzacions de la pàgina del CES (2019-2021)

Visualitzacions  
de pàgina 2019 2020 2021

Gener 1.150 1.199 1.134

Febrer 1.902 1.283 1.292

Març 1.408 1.265 2.617

Abril 1.267 1.388 2.231

Maig 670 1.613 2.042

Juny 989 1.020 1.412

Juliol 1.335 819 1.423

Agost 1.428 405 1.236

Setembre 1.348 790 1.032

Octubre 1.540 903 1.136

Novembre 1.545 1.033 1.286

Desembre 743 854 923

Total visualitzacions 15.325 12.572 17.764

Font: Google Analytics

Taula 9. Persones usuàries que han consultat
la web del CES (gener-desembre 2021)

Persones usuàries 2019 2020 2021

Gener 160 340 379

Febrer 355 439 422

Març 402 448 865

Abril 409 449 838

Maig 361 498 764
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Persones usuàries 2019 2020 2021

Juny 378 371 431

Juliol 394 298 408

Agost 200 155 260

Setembre 334 265 301

Octubre 411 400 401

Novembre 528 332 458

Desembre 411 293 348

Total visites 4.343 4.288 5.875

Font: Google Analytics

Imatge 36. 
Gràfic de les visualitzacions de la web 

del CES (gener-desembre 2021) i nombre total 
de persones usuàries, sessions, etc. (2021)

Font: Google Analytics

 Analytics
16 CES

Totes les dades de llocs w…

Ir al informe



Idioma Usuarios % Usuarios

1. es-es 2.477 46,22 %

2. en-us 903 16,85 %

3. es 513 9,57 %

4. ca 488 9,11 %

5. ca-es 363 6,77 %

6. en-gb 209 3,90 %

7. es-419 80 1,49 %

8. fr-fr 30 0,56 %

9. de-de 26 0,49 %

10. fr 25 0,47 %

Resumen de la audiencia

1 ene 2021 - 31 dic 2021

Resumen

 Usuarios

marzo de 2021 mayo de 2021 julio de 2021 septiembre de 2021 noviembre de 2021

200200200
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Xarxes socials

La comunicació mitjançant les xarxes socials fins ara no 
ha estat una feina prioritària, però s’ha iniciat un procés d’ac-
tualització amb l’objectiu d’apropar el CES a la ciutadania i 
donar a conèixer el servei públic que es du a terme.

Durant l’any 2021, hi ha hagut problemes tècnics que han 
impedit accedir als comptes d’Instagram i Facebook del CES. 
Així mateix, s’ha vist que hi ha diversos comptes de YouTube 
del CES als quals tampoc no es pot accedir.

Finalment, davant la impossibilitat de recuperar els comp- 
tes esmentats, es va decidir crear-ne un de nou per al Face-
book. 

Taula 10. 
Presència del CES a les xarxes socials

(2020-2021)

Canal Nom Creació Contingut 2021

Twitter @ces_ib 02/2020 75 tuits

Facebook CES Illes Balears 03/12/2021 5 publicacions

YouTube CES Illes Balears 06/04/2020 1 vídeo

Font: Elaboració pròpia a partir de consultes  
a les diferents xarxes socials
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TWITTER

Taula 11. 
Dades de l’activitat del CES a Twitter (2021)

Mes Publica-
cions

Impres-
sions*

Impres-
sions/

dia

Nous se-
guidors
i segui-
dores

Visites al 
perfil

Gener 2 497 16 1 157

Febrer 2 844 30 7 527

Març 4 2.376 77 15 668

Abril 2 2.194 73 9 407

Maig 5 1.631 53 14 401

Juny 7 3.018 101 3 392

Juliol 17 9.370 302 8 962

Agost 0 3.810 123 1 99

Setembre 8 2.512 84 32 988

Octubre 8 5.231 169 121 1.778

Novembre 14 8.853 295 49 2.692

Desembre 6 2.262 73 16 1.069

TOTAL 75 42.598 1.396 276 10.140

Font: Elaboració pròpia a partir de consultes a les estadístiques de Twitter

(*) Impressions = nre. de vegades que les persones usuàries han vist el 
tuit.
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Gràfic 1. 
Nous seguidors a Twitter (gener-desembre de 2021)

Font: Elaboració pròpia a partir de consultes a les estadístiques de Twitter

Gràfic 2. 
Comparació dels nous seguidors

de Twitter (2020-2021)

Font: Elaboració pròpia a partir de consultes a les estadístiques de Twitter
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FACEBOOK

Taula 12. Dades de l’activitat del CES a Facebook (2021)

Mes Publicacions Reaccions Seguidors

Desembre 4 20 41

TOTAL 4 20 41

Font: Elaboració pròpia a partir de consultes a les estadístiques de Facebook

YOUTUBE

Taula 13. Dades de l’activitat del CES a YouTube (2021)

Mes Vídeo Visualitzacions

Juny 1 3

TOTAL 1 3

Font: Elaboració pròpia a partir de consultes a les estadístiques de YouTube

Transparència

El CES en general i els alts càrrecs en particular estan to-
talment compromesos amb el Codi ètic del Govern de les Illes 
Balears (Acord del Consell de Govern de 13 de maig de 2016 pel 
qual s’aprova el Codi ètic del Govern de les Illes Balears. BOIB 
núm. 62, de 17 de maig) i garanteixen la utilització dels recursos 
públics amb l’objectiu de satisfer l’interès general amb objecti-
vitat, imparcialitat i transparència. Per això, el CES està present 
a l’aplicació de transparència de la CAIB (Backoffice), en què es 
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detallen els viatges i totes les despeses que implica l’activitat 
duita a terme pels nostres alts càrrecs. Aquestes dades es po-
den consultar públicament al Portal de Transparència del lloc 
web de la CAIB: www.caib.es/transparenciafront.

Imatge 37.
Dades de transparència dels alts càrrecs del CES (2021)

Font: Aplicació Backoffice de Transparència de la CAIB
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Protecció de dades

S’ha aplicat la Llei de protecció de dades de caràcter per-
sonal amb la conformitat signada de cadascun dels conse-
llers del CES.



Documentació
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Documentació

Arxiu documental del CES

L’arxiu administratiu està organitzat manualment amb 
els registres següents:

Taula 14. 
Nombre total de registres d’entrada

i sortida del CES (2021)

Registres d’entrada 143

Registres de sortida 131

Font: Elaboració pròpia

L’arxiu comptable està totalment informatitzat amb 
l’aplicació del programa SAP, del qual el CES utilitza les apli-
cacions següents:

•	 SICODE (Sistema Comptable Descentralitzat)

•	 SEINCO (Seguiment Informàtic de Contractes)
L’arxiu documental està format per expedients adminis-



INFORME D’ACTIVITATS 2021

136

tratius i pel fons documental.
L’arxiu d’expedients administratius específics del CES 

està format actualment per les sèries d’expedients de dictà-
mens i d’actes de les sessions del CES.

El fons documental es disposa per àrees d’interès i col·
leccions (ordenades per un quadre de classificació i signatu-
res preestablertes):

•	 CES estatal

•	 CES autonòmics

•	 Govern de les Illes Balears (conselleries i Illes Balears)

•	 Unió Europea

•	 Sindicats

•	 Matèries: dret i legislació, economia, treball, etc.

Aquest fons ha estat custodiat a la seu de l’Institut d’Estu-
dis Autonòmics fins al setembre de 2020, en què s’ha traslla-
dat a Son Tous per necessitat d’espai de la Conselleria d’Afers 
Socials.

A hores d’ara, el CES està en una seu provisional. Fins a 
tenir-ne una de definitiva, no es podrà actualitzar i endreçar 
el fons documental per poder donar un servei públic. 



Els recursos 
del CES
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Els recursos del CES

Els recursos humans

Segons l’article 40 de la Llei 10/200 del CES, la relació de 
llocs de treball ha de ser elaborada per la Presidència i la Se-
cretaria General. La Comissió Permanent n’ha d’emetre un in-
forme, el qual després ha de ser aprovat pel Ple.

El CES disposa d’una plantilla de personal funcionari de 
la Comunitat Autònoma de les Illes Balears amb l’estructura 
següent:

Imatge 38. Recursos humans del CES

Font: Elaboració pròpia
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Així mateix, una becària ha participat en les tasques 
d’elaboració de la memòria anual del CES.

Novetats de l’apartat de personal:

•	 Plaça d’assessoria econòmica sense ocupar.

•	 Canvi d’ocupació de la plaça de documentació i bibli-
oteca.

FORMACIÓ DEL PERSONAL

El CES és conscient de la importància de la formació con-
tínua del seu equip i fomenta la realització de cursos profes-
sionals conscient del retorn cap a la millora del desenvolupa-
ment de les tasques de la institució.

Durant l’any 2021, s’han fet un total de 23 formacions di-
vidides en les temàtiques següents:

Administració dels recursos públics

•	 Jornades sobre compra pública responsable. Un deure 
inexcusable per a l’Administració pública

•	 La hisenda pública de la CAIB. Introducció als pressu-
posts

Anàlisi de dades

•	 Principis bàsics en l’elaboració d’enquestes

•	 Coneixement i ús d’estadístiques: EUROSTAT i IBESTAT

•	 Visualització de dades interactives per les ciències so- 
cials: Tableau, Powerbi i Google Data Studio
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CAIB

•	 El sistema d’avaluació de competències en els serveis 
generals de l’Administració de la CAIB

•	 Sistemes de provisió de llocs de feina del personal fun-
cionari de la CAIB

•	 Obligacions de transparència de les conselleries i del 
sector públic autonòmic

•	 Gestió documental electrònica a l’Administració de la 
CAIB

•	 Administració electrònica

•	 Procediment administratiu

•	 Contractació administrativa

Economia i societat

•	 L’economia, el treball i la societat a les Illes Balears: evo-
lució recent i reptes de futur 

Gestió documental

•	 La gestió documental i els arxius de les administraci-
ons públiques

•	 Recerca i gestió d’informació a Internet i al correu elec-
trònic

Medi ambient

•	 Protecció mediambiental de l’impacte de les tecnolo-
gies digitals i del seu ús
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Prevenció de riscs

•	 Formació inicial en prevenció de riscs laborals 

Treball en xarxa

•	 Eines d’organització de tasques i col·laboració al núvol

•	 Eines de Google al núvol per al treball col·laboratiu

•	 Eines de videoconferència

Els recursos econòmics

L’exercici del 2021 suposa el quart any complet, després 
de la suspensió del funcionament del CES, amb una dota-
ció pressupostària pròpia, la qual cosa ha permès que, amb 
aquesta disposició de recursos materials i humans i l’experi-
ència acumulada d’anys anteriors, el CES desenvolupi la seva 
tasca com a òrgan consultiu i continuï donant a conèixer la 
institució, l’activitat i els dictàmens, estudis i investigacions 
que du a terme, malgrat que l’activitat s’ha hagut d’adaptar 
als canvis provocats per la situació sanitària a causa de la CO-
VID-19 i s’han reduït significativament les reunions presenci-
als a favor de les virtuals.

De conformitat amb el que estableix l’article 17 de la Llei 
10/2000, de 30 de novembre, del Consell Econòmic i Social 
de les Illes Balears (BOIB núm. 150, de 9 de desembre), modi-
ficat per la Llei 5/2009, de 17 de juny, durant l’exercici del 2021 
el CES ha disposat dels recursos econòmics per a l’acompli-
ment de les seves finalitats que a aquest efecte se li han assig-
nat en la secció 05 dels Pressuposts generals de la Comunitat 
Autònoma de les Illes Balears.
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El pressupost de despeses del CES per al 2021 ha tingut 
una dotació de crèdit inicial i definitiva de 782.196,00 euros. 
D’aquest total, 709.242,00 euros corresponen a despeses de 
funcionament (despeses de personal, despeses corrents i 
transferències corrents), i la resta, 79.000,00 euros, a inver- 
sions reals.

El pressupost per al 2021 ha presentat la distribució per 
capítols següent:

Taula 15. 
Dades del pressupost del CES per capítols (2021)

DESPESES 2021 Crèdit 
definitiu Executat Percentatge

Capítol 1. Despeses de personal* 532.045,00 386.478,72 72,64 %

Capítol 2. Despeses corrents 170.202,00 59.839,19 35,16 %

Capítol 4. Transferències corrents 7.000,00 5.474,38 78,21 %

Capítol 6. Inversions reals 74.000,00 50.000,00 67,57 %

Capítol 7. Transferències a 
l’Administració 5.000,00 0 0,00 %

TOTAL 782.247,00 501.792,29 63,66 %

Font: Elaboració pròpia

(*) L’any 2021, la plantilla del CES s’incorpora orgànicament al pressu-
post del CES; la diferència en l’execució és deguda al canvi de tècnica de 
Documentació i Comunicació, al fet que la plaça d’assessoria econòmica 
queda desocupada i a l’errònia inclusió de les remuneracions del president 
com a alt càrrec a les despeses de personal. 
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Gràfic 3. 
Percentatges del pressupost inicial

i del pressupost executat del CES (2021)

Font: Elaboració pròpia

El nivell d’execució global del pressupost de despeses del 
CES per al 2021, mesurat mitjançant el percentatge que su-
posa el crèdit executat en relació amb el crèdit definitiu, és 
del 63,66 %, mentre que l’execució per capítols és la següent: 
capítol 1: 72,64 %; capítol 2: 35,16 %; capítol 4: 78,21 %; capítol 
6: 67,04 %, i capítol 7: 0 %.

La distribució del pressupost per capítols respecte del 
pressupost total de 2021 (788.247,00) és la següent: capítol 1: 
67,50 %; capítol 2: 21,59 %; capítol 4: 0,89 %; capítol 6: 9,39 %, 
i capítol 7: 0,63 %.

Consideram que és important remarcar que el 2021 és 
un any en què el CES ha continuat fent les seves activitats 
amb les dificultats que impliquen les restriccions a causa de 
la COVID-19 per segon any consecutiu, la qual cosa ha dificul-
tat l’execució del pressupost. 
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També cal destacar que estava previst invertir un percen-
tatge elevat del pressupost en les despeses relacionades amb 
el lloguer de la nova seu del CES, la qual cosa no ha estat pos-
sible l’any 2021. També cal subratllar que hi ha un excedent 
de pressupost al capítol I que inclou per error les remunera-
cions del president i la reducció de les dietes, ja que el nou 
president es va incorporar el mes d’abril.

DESPESES CORRENTS

Les despeses corrents més importants del CES l’any 2021, 
a banda de les reunions i les conferències (partida 05101 
G/111D01/22606/00) i altres despeses diverses (partida 05101 
G/111D01/22609/00), corresponen als conceptes de dietes, 
locomoció i trasllats (partida 05101 G/111D01/23000/00) del 
president i dels membres de la plantilla del CES a reunions 
relacionades amb les activitats institucionals, les quals s’enu-
meren detalladament en aquest informe.

La despesa total corresponent als conceptes de dietes 
del president del CES és de 18.095,00 euros, import que ha 
augmentat lleugerament en comparació amb l’any 2020 a 
causa de la diferència de mesos entre el canvi de president. 
El 2020, el president va estar en el càrrec fins a l’acceptació 
de la seva renúncia el mes de juliol. El president actual va ser 
nomenat el mes d’abril de 2021.

Les despeses de la partida 05101 G/111D01/22706/00 són 
les següents: publicació del dictamen sobre l’Horitzó 2030, 
7.955,81 euros; despeses relacionades amb la memòria digital 
del CES del 2019 i 2020, 8.893,50 euros, i la publicació de l’in-
forme d’activitats 2020, 1.498,96 euros. 
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TRANSFERÈNCIES CORRENTS

En el capítol 4 del pressupost s’han imputat les mensuali-
tats corresponents a la beca d’un estudiant per fer pràctiques 
acadèmiques extracurriculars de grau i postgrau de títols ofi-
cials i propis de la UIB. Estaven incloses en els convenis signats 
amb la Universitat de les Illes Balears amb aquest concepte 
per un import total de 5.474,37 euros l’any 2021.

INVERSIONS

Del capítol 6 del pressupost cal destacar les despeses 
en inversions de caràcter immaterial, com la tramitació de la 
memòria anual: 

Memòria del CES sobre l’economia, el treball i la societat de les 
Illes Balears 2020, i el consegüent projecte d’inversió immobi-
litzat immaterial anomenat: «Elaboració i publicació de la Me-
mòria del CES sobre l’economia, el treball i la societat a les Illes 
Balears, 2020», que inclou la realització, l’edició, la publicació i 
la presentació de la memòria amb una despesa de 50.000,00 
euros, amb càrrec a la partida 05101 G/111D01/64000/00.

INDEMNITZACIONS PER RAÓ DEL SERVEI

Durant l’any 2021, s’ha executat una despesa total de 
18.095,00 euros en concepte d’indemnitzacions per raó del 
servei que corresponen als conceptes de dietes, locomoció 
i trasllats (partida 05101 G/111D01/23000 00), d’acord amb el 
quadre que s’adjunta. Aquesta despesa que ha augmentat 
lleugerament a pesar de reduir i substituir activitats institu- 
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cionals o reunions presencials per la modalitat virtual. Cal 
destacar l’increment de la despesa en la partida de les die-
tes del president per les raons esmentades amb anterioritat a 
l’apartat de despeses corrents.

Taula 16. 
Indemnitzacions per raó del servei (2021)

2021
05101/G/111D01/23000/00

Crèdit inicial 25.000,00

Crèdit definitiu 25.000,00

Crèdit disponible 6.905,00

Dietes del president 18.095,00

Locomoció i trasllats 0,00

Total dietes 18.095,00

Font: Elaboració pròpia



CES 
ILLES BALEARS

INFORME 
D’ACTIVITATS

C
E

S 
IL

LE
S 

B
A

LE
A

R
S 

  |
   

IN
FO

R
M

E
 D

’A
C

TI
V

IT
A

TS
   

|  
 2

0
21

2021


	Página en blanco

