
Extracto de la sesión de la Comisión de Seguimiento del Sistema de Evaluación de 
Competencias Profesionales de día 13/12/2018.

- Se da lectura al informe jurídico sobre la cuestión relativa a si la prohibición que establece 
el TREBEP al personal eventual para formar parte de los órganos de selección es también 
aplicable a la evaluación del personal de servicios generales. Este informe concluye que, el 
personal eventual, vista la naturaleza de su relación jurídica y de las funciones que tiene 
encomendadas, no puede participar en la evaluación del rendimiento del personal 
funcionario.

- Se informa sobre las principales actuaciones realizadas, desde l'última sesión de la 
Comisión, y su situación actual.

- Se explican los resultados estadísticos de la evaluación 360º realizada.

- Se lleva a cabo un debate sobre las propuestas de mejora del sistema.
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