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Bases especifiques que regulen la seleccié, amb caracter d’interinitat, de
personal laboral per cobrir un lloc d’agent d’emergeéncies nivell IV a Pilla de
Eivissa mitjancant una sol-licitud al Servei d’Ocupacié de les llles Balears

J P

BASE PRIMERA. Objecte de la convocatoria

L’objecte d’aquestes Bases és la regulacié del procediment de seleccié d’un
agent d’emergencies nivell IV a lilla d’Eivissa per a la societat mercantil
publica Gestié d’Emergencies de les Illes Balears, SAU mitjan¢ant una oferta
d’ocupacié al SOIB.

La seleccié es regira per les indicacions recollides en la present convocatoria
i en les normes que siguin normativa d’aplicacié.

La persona seleccionada sera I’encarregada de desenvolupar les funcions
propies d’aquest lloc de treball.

Funcions relatives al lloc de treball (relacié succinta no exhaustiva)

e Complir les instruccions que, mitjangant del seu cap organic, rebi
en relacié a les missions atribuides a la Unitat i d’acord amb el seu
nivell laboral.

e Realitzar les tasques al camp operatiu, logistic i administratiu que
li siguin encomanades.

e Adquirir gran coneixement en tot allo relacionat amb les
emergencies i la seva prevencié de la part del territori que I’assigni
el seu cap operatiu.

e Mantenir un contacte estret amb les AAVVPC de la zona que li
sigui assignada.

e Qualsevol altra activitat relacionada amb I’atencié d’emergeéncies
no contemplada anteriorment pero que sigui propia de la seva
titulacié i de les competencies de la seccié o area de gestié a la
qual sigui adscrit.

S’ofereix un contracte d’interinitat, grup de classificaci6 D, a jornada
completa. El salari brut anual sera el que s’estableix a la Relacié de Llocs de
Treball per a la seva categoria

e Categoria: agent d’Emergencies nivell IV de la Unitat Operativa
d’Emergencies.
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e Destinacié: l'illa d’Eivissa Torns rotatius d’acord amb el que
s’estableix a la RPT.

e La retribucié6 bruta anual d’aquest lloc de treball és de
24.013,12 euros.

BASE SEGONA. Requisits

2)

Tenir la nacionalitat espanyola, sense perjudici del que es disposa a I’art.
57 del Reia decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre pel qual s’aprova el
text refds de la llei de ’Estatut Basic de ’Empleat Public.

1. Els nacionals dels estats membres de la Unié Europea poden accedir, com a
personal funcionari, en igualtat de condicions que els espanyols a les ocupacions
publiques, amb excepcié de les quals directament o indirectament impliquin una
participacié en I’exercici del poder public o en les funcions que tenen per objecte
la salvaguarda dels interessos de I’Estat o de les administracions publiques. A
aquest efecte, els organs de govern de les administracions publiques han de
determinar les agrupacions de funcionaris que preveu I’article 76 als quals no
poden accedir els nacionals d’altres estats.

2. Les previsions de 'apartat anterior sén aplicables, sigui quina sigui la nacionalitat,
al conjuge dels espanyols i dels nacionals d’altres estats membres de la Unié
Europea, sempre que no estiguin separats de dret, i als seus descendents i als del
conjuge sempre que no estiguin separats de dret, siguin menors de vint-i-un anys o
més grans d’aquesta edat dependents.

3. L’accés a I'ocupacié publica com a personal funcionari s’estén igualment a les
persones incloses en ’ambit d’aplicacié dels tractats internacionals subscrits per la
Unié Europea i ratificats per Espanya en que sigui aplicable la Iliure circulacié de
treballadors, en els termes que estableix ’apartat 1 d’aquest article.

4. Els estrangers als quals es refereixen els apartats anteriors, aixi com els estrangers
amb residencia legal a Espanya poden accedir a les administracions publiques,
com a personal laboral, en igualtat de condicions que els espanyols.

5. Només per llei de les Corts Generals o de les assemblees legislatives de les
comunitats autonomes es pot eximir del requisit de la nacionalitat per raons
d’interes general per accedir a la condicié de personal funcionari.

b) Tenir complerts 18 anys d’edat.

<)
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Per al lloc d’agent d’Emergencies nivell IV de la UOP a l’illa d’Eivissa: al
manco graduat en educacié secundaria, graduat escolar, técnic de grau
mitja, tecnic especialista corresponent a formacié Professional de primer
grau o titol equivalent.
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En cas de titulacions obtingudes a I’estranger, ’aspirant haura d’estar en
)

possessié de la credencial que n’acrediti ’lhomologacié o de la credencial

per a I’exercici de la professié corresponent.

Acreditat el Nivell B1 del coneixement de la llengua catalana per al lloc
de treball d’agent d’Emergencies nivell IV (grup D).

Posseir la capacitat funcional per al desenvolupament de les funcions
corresponents.

No haver estat separat/da ni acomiadat/da, mitjangant expedient
disciplinari, del servei de qualsevol de les administracions publiques o de
qualsevol dels seus ens instrumentals o dels organs constitucionals o
estatutaris de les comunitats autbnomes, ni trobar-se en inhabilitacié
absoluta o especial per a Iexercici de funcions publiques per resolucié
judicial, per a ’accés al cos o escala de funcionari, o per exercir funcions
similars a les que desenvolupava en el cas de personal laboral, en el qual
hagués estat separat/da o inhabilitat/da. En el cas de pertanyer a un
altre estat, no trobar-se inhabilitat/da o en situacié equivalent ni haver
estat sotmes/a a sancié disciplinaria o equivalent que impedeixi, en el
seu estat, en els mateixos termes, I’accés al servei public.

Abans de prendre possessié de la plaga, la persona interessada haura de
fer constar que no ocupa cap lloc de treball ni realitza cap activitat al
sector public delimitat per I’art. 1 de la Llei 53/1984, i que no percep
pensié de jubilacid, retir o orfandat. Si realitza alguna activitat privada,
inclosa la de caracter professional, ho haura de declarar en el termini de
deu dies naturals comptats a partir del dia seglient de la signatura del
contracte laboral, per tal de que la conselleria competent en materia de
Funcié Publica acordi la declaracié de compatibilitat o incompatibilitat.

BASE TERCERA. Aportacié dels requisits, procediment de seleccié i
valoracié dels mérits.

FASE 1
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Els aspirants remesos pel SOIB han d’aportar la seglient documentacio:

a. Sol-licitud de participacié en el procés (a disposicié en la web WEB
de GEIBSAU (http://www.112ib.com)i a les oficines de la entitat).
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b. Fotocopia compulsada del D.N.I. o en el cas de no tenir la
nacionalitat espanyola, document acreditatiu de la personalitat
(N.L.E. o targeta de residencia).

c. Curriculum Vitae.

d. Copia compulsada de la titulacié exigida: al manco graduat en
educacié secundaria, graduat escolar, técnic de grau mitja, técnic
especialista corresponent a formacié Professional de primer grau o
titol equivalent.

e. Nivell BT de catala. Justificat mitjangant copia compulsada del
certificat que és adient.

IMPORTANT: tota la documentacié que es presenti ha d’estar compulsada.

Només els candidats que compleixin amb els requisits passaran a la fase 2.

FASE 2

A. ENTREVISTA PERSONAL, (maxim de 10 punts):

L’entrevista tindra una duracié6 minima de 20 minuts i maxima de 45
minuts. Durant la mateixa el sol-licitant exposara les caracteristiques
principals de la seva candidatura en relacié a ’adequacié al lloc de treball, el
tribunal podra sol-licitar qualsevol aclariment o ampliacié de la informacié
aportada, aixi com qualsevol pregunta que es consideri oportuna relativa a
les competencies dels aspirants detallada en la descripcié del lloc de treball.

De Pentrevista personal s’aixecara i signara acta en la qual hauran d’estar
recollides les puntuacions atorgades a tots els candidats que la realitzin.

B. CONCURS DE MERITS (TOTAL 90 PUNTS)

La puntuacié maxima de la fase de concurs sera de 90 punts. Els merits
al-legats i justificats pels aspirants que el Tribunal valorara es regiran pel
barem segiient:

1. Experiéncia professional, (maxim 40 punts):

Experiéncia professional en els procediments relacionats a I’ambit de les
emergencies i activitats relacionades amb els grups d’intervencié operativa i
prestacio.
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Per mes i fraccié de serveis prestats en una categoria similar als serveis
d’emergencia (serveis d’emergencies, bombers, policia, serveis sanitaris,
etc): 0,15 punts per mes treballat complet acreditat.

Socorrista a les platges: 0,07 punts per mes treballat complet acreditat.

Per mes o fraccié de serveis prestats com a voluntari de les diferents
Agrupacions Locals de Proteccié Civil de les llles Balears 0,075.

Per mes o fraccié de serveis prestats com a voluntari de Creu Roja
0,070.

Els serveis prestats com a voluntari es valoraran sempre que la persona
aspirant no hagi estat objecte d’expulsié com a conseqiiencia d’un
procediment disciplinari. Tan els serveis prestat com el fet de no haver
estat objecte d’exclusié s’ha d’acreditar mitjangant certificat expedit per
les autoritats municipals competents dels ajuntaments en els quals
s’hagi prestat serveis.

Accions formatives (maxim 40 punts):

Formacié relacionada amb les caracteristiques del lloc de treball.

e FP de grau mitja en Proteccié Civil i Emergencies: 25 punts.
e FP de técnic superior PC i emergencies: 30 punts.

e FP de Grau Mitja en emergeéncies sanitaries: 20 punts.

e Curs basic de Policia Local: 15 punts.

e Curs basic de Bombers: 15 punts.

e Altres cursos relacionats amb la materia: 0,01 per hora.

Formacié complementaria

e Patré/ona d’embarcacié recreativa o superior: 4 punts.
e Carnet de conduir classe C o superior: 3 punts.
e Acreditaci6 de titol de pilot de DRON: 4 punts.

Coneixements de la llengua catalana superiors als exigits a les bases de
la convocatoria (fins a 5 punts):

Aquest apartat sera valorat d'acord amb el segiient barem:



N

i

G CONSELLERIA

O ADMINISTRACIONS

I PUBLIQUES

B IMODERNITZACIO

/ GESTIO EMERGENCIES
ILLES BALEARS, SAU

Certificat nivell C2
Certificat Nivell CT ..uuviiiiiiiii 3 punts
Certificat nivell B2

Certificat de coneixements de llenguatge administratiu..... 1 punts.

En el suposit que I'aspirant acrediti la possessi6 de més d'un
certificat, només és objecte de valoracid el certificat que acredita un
nivell de coneixement més alt, excepte quan es posseeixi certificat de
coneixements de llenguatge administratiu, que sera acumulatiu a
I'altre.

4. Coneixements de la llengua estrangeres (fins a 5 punts):

L'idioma unicament es valorara segons les certificacions reconegudes
internacionalment d’acord amb el Marc Comu Europeu de referencia

per a les llengiies: la puntuacié del meérit es té que realitzar d’acord
amb el barem segtient:

MCERL/ PUNTUACIO

e A2: Tpunt.

e B1:2 punts.
e B2:3 punts.
e C1:4 punts
e (C2:5 punts.

ACREDITACIO DELS MERITS.

Carrer de Francesc Salva i Piza, s/n
Es Pinaret

07141 Marratxi (Es Pont d’Inca)
Tel.: 971787 3 86

1.

Experiéncia professional

— Serveis prestats a I’Administracio Publica (incloses les entitats
autonomes).

Aquest merit s’ha d’acreditar documentalment de la manera segtient:
En el cas de serveis prestats a I’Administracié s’ha d’aportar un

certificat expedit per I’0rgan competent que acrediti els serveis
prestats, les funcions i tasques realitzades, per tal de justificar que es
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tracta de funcions iguals o similars a la categoria professional objecte
d’aquesta convocatoria.

— Treballs en entitats publiques empresarials (entitats de dret public
sotmeses al dret privat), consorcis, fundacions del sector public,
empreses societaries del sector public i empreses privades: El certificat
de la vida laboral (expedit per la Tresoreria General de la Seguretat
Social o 'organ equivalent d’altres paisos de la Unié Europea), i
I’acreditacié de la categoria i de les funcions fetes mitjangant el
contracte laboral o un certificat de I’empresa, del consorci o de la
fundacié corresponent, o d’una altra manera en que quedin
acreditades la categoria i les funcions que s’han exercit. En el cas que
la documentacié acreditativa s’hagi emes en llengua estrangera,
perqué es pugui valorar com a merit, la persona interessada n’ha de
presentar una traduccié jurada. Als documents aportats, haura de
constar clarament especificat el nom i categoria professional del lloc
de treball.

Per a ’experiencia Unicament es tindran en compte els darrers 20 anys
comptadors des de |a finalitzacié de la presentacié de sol-licituds.

En tot cas, els contractes a temps parcial la puntuacié per cadascun
dels contractes sera proporcional a la jornada desenvolupada. En el

suposit de no figurar la jornada no es podra valorar.

Accions formatives

Els cursos de formacié s’acreditaran mitjangant la presentacié de
fotocopia de la certificacié, titol o diploma corresponent,
UNICAMENT es valorara quan contengui el nimero exacte d’hores
de formacié, i la data d’expedicié, aixi com la diligencia
d’homologacié o acreditaci6 del centre per qualsevol de les
Administracions  Publiques o organismes dependents amb
competéncia material, o expedicié directa per qualsevol
Administracié o organisme pertanyent al sector public.

Coneixements de la llengua catalana superiors als exigits a les bases
de la convocatodria

Coneixements orals i escrits de catala: una copia compulsada de
certificats expedits per ’Escola Balear d’Administracié Publica o
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expedits o homologats per I’organ competent de la Conselleria de
Participacié, Transparencia i Cultura.

4. El Coneixement de llengiies estrangeres,

Es valorara segons les certificacions reconegudes internacionalment
d’acord amb el Marc Comu Europeu de referéncia per a les llengties.

BASE QUARTA : composicié del tribunal.

Per la validacié dels resultats de cadascuna de les proves a realitzar, aixi
com de la realitzacié de ’entrevista personal, es constituira un Tribunal
que estara integrat per:

President: Sr. Felipe Ortiz Ugena, cap de la Unitat Operativa
d’Emergencies
_ Secretari: Eduardo Garcia Paradas, Departament RH GEIBSAU.
Vocal: Sr. Joan Pol Pujol, cap de servei Direcci6 General
d’Emergencies.

Suplents:

President: Antonio Bernat Girard, cap de Departament
d’Emergencies.
_ Secretari: Sr. Lorenzo Rebollero Gémez, responsable RRHH
GEIBSAU.

Vocal: Sr. Antonio Roig Lladé, tecnic d’emergencies nivell 11l de la
Unitat Operativa d’Emergencies.

En tot cas, el Tribunal estara conformat por al manco 2 membres.

Els membres del tribunal sén personalment responsables del
compliment de les bases de la convocatoria i dels terminis. Els dubtes o
les reclamacions que es puguin donar amb la interpretacié de I’aplicacié
de les bases de la present convocatoria, aixi com el que s’ha de fer en els
casos no prevists dins d’aquelles, seran resolts per el tribunal en majoria.

Els representants dels treballadors i treballadores de GEIBSAU no
formaran part de la composicié de tribunal, sense perjudici de
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les funcions de vigilancia i la de vetllar del bon desenvolupament del
procés selectiu.

BASE CINQUENA: publicacié del resultat de I’entrevista i presentacié
de documentacié

La relacié d’aspirants que accedeixin a la FASE 2 seran convocats a
I’entrevista personal mitjangant la publicacié al tauler d’anuncis de
’empresa i a la web de GEIBSAU http://www.112ib.com, indicant el dia
I hora en que aquestes es duran. La fase d’entrevista és obligatoria, de
manera que les persones que no es presentin a |’entrevista personal en el
dia i hora indicats seran excloses del procés.

Després de la realitzacié de I’entrevista, el tribunal fara publica al tauler
d’anuncis de I’empresa, i a la http://www.112ib.com la lIlista amb
indicacié de la puntuacié obtinguda.

Les persones aspirants han de relacionar els merits establerts a la BASE 2
(apartats 1, 2, 3 i 4) els han d’acreditar documentalment tal com
s’indica en aquestes bases en un termini maxim de 3 dies habils
comptadors des de ’endema de la publicacié al tauler d’anuncis i la
pagina WEB de GEIBSAU (http://www.112ib.com) del resultat de
I’entrevista personal. Per a la presentacié dels merits, els aspirants
poden utilitzar el model de sol-licitud que es troba a la seva disposicié a
la pagina web (http://www.112ib.com) de la societat mercantil publica
GEIBSAU.

Finalitzada per part del tribunal |a valoracié dels mérits aportats d’acord
amb el que s’estableix a I’apartat anterior, es faran publiques al tauler
d’anuncis de ’empresa i a la web de GEIBSAU http://www.112ib.com
les Ilistes provisionals de puntuacions obtingudes a la fase de concurs,
amb indicacié ndmero del document nacional d’identitat. Aquestes
llistes es publicaran per ordre de major a menor puntuacié. A la vista
d’aquestes relacions, les persones interessades poden presentar
reclamacions o realitzar observacions en el termini de 3 dies habils,
comptadors a partir de I’endema en que es facin publiques.

BASE SISENA. Seleccié del candidat

Concloses les proves selectives, es formulara proposta de contractacié al
director gerent en favor de I’aspirant amb major puntuacié total, una
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vegada sumades totes les puntuacions obtingudes en cadascuna de les
proves realitzades.

S’establira en el contracte laboral un periode de prova de 1 mes d’acord
amb la normativa que és d’aplicacié.

No obstant aixo, I’empresa es reservara la possibilitat de cridar els
seglients aspirants d’acord amb I’ordre de prelacié de puntuacié en el
procés de seleccid si es produeix una baixa.

BASE SETENA. Régim de recursos

L’Ordre Jurisdiccional Social és el competent per resoldre les
controversies derivades d’aquestes bases, d’acord amb la Llei 36/2011,
de 10 d’octubre, reguladora de la jurisdiccié social, sense que s’hi pugui
interposar cap recurs en via administrativa ni cap reclamacié preévia a la
via jurisdiccional social, sense perjudici que s’hi pugui presentar una
reclamacié davant I’organ que dicta aquestes bases.

Publicitat.
Tota la informacié del procés de seleccié (convocatories, llistes

provisionals, definitives,...) es publicara a través de la web de GEIBSAU
(http://www.112ib.com)

Proteccié de dades de caracter personal

De conformitat amb la Llei Organica 3/2018, de 5 de desembre, de
proteccié de dades de caracter personal i garantia dels drets digitals, les
dades personals que si escau, es generin com a consequiéncia de la seva
participacié en el procés selectiu restaran emmagatzemats en un fitxer
titularitat de la societat mercantil publica GEIBASAU.

El lliurament de la sol-licitud per prendre part, aixi com la documentacié
adjunta, comporta la manifestaci6 del consentiment exprés de
I’interessat perque GEIBSAU efectui el tractament de les seves dades. La
presentacié i el tractament de la informaci6 esmentada resulta
obligatoria per poder participar en el procés selectiu, per la qual cosa, la
manca de presentacié o 'oposicié al tractament pels propis interessats
impedira la participacié en el procés selectiu. Aixi mateix, les interessats
han de proporcionar dades exactes, veridiques i actuals.
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En qualsevol moment, les persones interessades podran exercir els drets
d’accés, rectificacid, cancel-lacié i oposicié, mitjangant un escrit dirigit a
GEIBSAU, C/ Francesc Salva i Piza S/N en Marratxi, en els termes
previstos en la normativa aplicable

Aprovacié dels criteris que regeixen el procediment per I’organ
competent

El Consell d’Administracié de la societat mercantil piblica GEIBSAU,
en sessié ordinaria celebrada el dia 23 de setembre de 2019, va
aprovar les bases que regeixen aquest procés selectiu.
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