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Principales acuerdos tomados en la sesién de dia 06/04/2017 de la Comisién Técnica de
Seguimiento del Plan de Igualdad:

- Dar traslado del informe relativo a la conveniencia de mejora y reforzamiento del
caracter de conciliaciéon de la vida familiar y laboral del teletrabajo a la Comisién de
teletrabajo para su valoracién.

- Continuar la tramitacién de la modificacién del Protocolo de movilidad para incluir
nueva definicién de violencia machista y nueva documentacién justificativa para acceder
a la movilidad dentro del &mbito de la CAIB, introducidas por la Ley 11/2016, de 28 de
julio, de igualdad de mujeres y hombres.

- Contestar las consultas que han llegado al buzén electrénica del Plan de Igualdad en en
sentido debatido en el seno de la Comisién.

- Utilizar las herramientas y la metodologia propuestas por la Direcciéon general de
Funcién Pdblica y Administraciones Publicas para realizar el seguimiento y la valoracién
de los indicadores del Il Plan de Igualdad.

- Colgar en la carpeta compartida la documentacién elaborada por el curso de Asesoria
Confidencial en el marco de la aplicacién del Protocolo de actuacién en caso de Acoso
sexual, por razén de sexo o de orientacidn sexual.



